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Salariu 100% in concediul de maternitate

Femeile gravide vor beneficia de plata integrala a salariului in perioada concediului de maternitate. Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale a Parlamentului European (PE) a admis ieri extinderea concediului de maternitate de la 14 la 18 saptamani si plata integrala a salariului mamei in aceasta perioada.

Potrivit eurodeputatei Rovana Plumb, "extinderea concediului de maternitate de la 14 la 18 saptamani – cu o perioada obligatorie de sase saptamani dupa nastere – ii va permite mamei sa isi revina dupa nastere, sa stabileasca o legatura solida cu copilul si sa revina pe piata muncii". In avizul Comisiei se face referire si la oportunitatea ca barbatii sa beneficieze de dreptul obligatoriu la concediu de paternitate, similar cu cel de maternitate, cu exceptia duratei, pentru a putea crea conditiile necesare reconcilierii vietii de familie cu cea profesionala, scrie romanialibera.ro.
