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Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6 este institutia care pune in
aplicare, la nivelul sectorului 6, masurile si programele care au ca obiect protectia sociala a cetatenilor.
Pe parcursul lunii decembrie 2019, activitatile desfasurate au fost urmatoarele:

DIRECTIA GENERALA

Serviciul Resurse Umane

incheierea Nr.
Nr.angajati la contractului de munca / angajati la
inceputul Nou raportului de serviciu / sfarsitul
perioadei angajati Pensionati transfer perioadei
1085 45 11 30 1089
Biroul Asistenti Personali si Maternali
Nr angajati la Nou Incetarea Numar angajati la
inceputul perioadei Angajati contractului de sfarsitul perioadei raportate

raportate munca
716 74 114 663




Serviciul Juridic si Contencios

e Dosare solutionate si/sau in curs de solutionare, avand ca obiect:

- Plasament — 77;

- Consiliere psihologica — 6;

- Reintegrare in familie — 2;

- Decadere — 2;

- Adoptii — 69;

- Puneri sub interdictie - 2;

- Pretentii — 27;

- Contestatii — 158;

- Ordonante de platd — 4;

- Inlocuire munca in fol. comunit. —201;
- Constatare prescriere exec. sanct. - 169;
- Alte cauze —48;

- Notificari, popriri — 173;

- Legalizari sentinte judecatoresti — 234;
- Certificate de grefa — 66;

- Asistarea persoanelor varstnice la incheierea contractelor de intretinere — 18.

Biroul Adoptii si Postadoptii

Nr. TIPURI DE ACTIVITATI Nr. lucrari

crt.

1 Informare/consiliere beneficiari 53
2 Cereri de evaluare atestat 47
3 Raport final atestat 41
4 Dispozitie atestat 41
5 Atestat emis persoana / familie apta sa adopte 41
7 Copii cu deschidere procedurd adoptie internd (sentinta legalizata) 8
8 Cereri de incredintare in vederea adoptiei 6
9 Raport final incredintare in vederea adoptiei 6
10 Copii cu incredintare in vederea adoptiei (sentinta legalizata) 4
11 Dosar incredintare in vederea adoptiei 7
12 Raport bilunar 291
13 Cereri de incuviintare adoptie 19
14 Raport final incuviintare adoptie 19




Centrul pentru Persoane Varstnice Floare Rosie

SERVICIUL REZIDENTIAL si SERVICIUL DE SOCIALIZARE

Tipul de beneficiar Tipul serviciului acordat Existent la | Intrari | lesiri | Existent la
inceputul sfarsitul
perioadei perioadei

Persoanevarstnice Ingrijire si asistentd in regim 65 17 21 61

institutionalizate rezidential

Saptamanal, Fundatia ,,Vier Pfoten”, in parteneriat cu D.G.A.S.P.C. Sector 6, deruleaza un program de
terapie asistatd de animale.

RECUPERARE MEDICALA BALNEO-FIZIO-TERAPIE

Ianuarie 2019 48 beneficiari
Februarie 2019 57 beneficiari
Martie 2019 55 beneficiari
Aprilie 2019 74 beneficiari
Mai 2019 47 beneficiari
Tunie 2019 42 beneficiari
Tulie 2019 56 beneficiari
August 2019 55 beneficiari
Septembrie 2019 54 beneficiari
Octombrie 2019 54 beneficiari
Noiembrie 2019 56 beneficiari
Decembrie 2019 52 beneficiari
TOTAL 596 beneficiari

Servicii de recuperare medicala balneofizioterapie oferite in cadrul centrului sunt:

1. Kinetoterapie

2. Masaj teraeutic

3. Fizioterapie

4. Hidrokinetoterapie
5. Reflexoterapie

Categorii de beneficiari :

1. persoane varstnice institutionalizate

2. persoane adulte cu certificat de Incadrare 1n grad de handicap, cu domiciliul legal pe raza sectorului
6;




3.

copii cu certificat de Incadrare in grad de handicap, cu domiciliul legal pe raza sectorului 6, pentru
cazurile in care D.G.A.S.P.C sector 6 nu ofera solutii alternative privind serviciile de
balneofizioterapie;

persoane varstnice / persoanele singure cu domiciliul legal pe raza sectorului 6;

persoane adulte, persoane varstnice si copii - indiferent de domiciliul legal - care au recomandare
de la medicul specialist si sunt dispuse sa achite costurile serviciilor stabilite.

Pe parcursul anului 2019 au fost intrati in program un numar de 650 de beneficiari. Acestia au urmat
proceduri in stagii a cate 10 sedinte astfel la finalul anului au fost derulate un numar de 6500 de
sedinte de recuperare medicala in cadrul centrului.

La finalul anului 2019 exista o lista de asteptare cu un numar de 18 beneficiari care vor urma
cosultatie si tratament in prima perioada a anului 2020, in luna ianuarie sau februarie in functie de
locurile disponibile.

SALINOTERAPIE
Ianuarie 2019 4 beneficiari
Februarie 2019 7 beneficiari
Martie 2019 9 beneficiari
Aprilie 2019 6 beneficiari
Mai 2019 9 beneficiari
Tunie 2019 6 beneficiari
Tulie 2019 8 beneficiari
August 2019 10 beneficiari
Septembrie 2019 8 beneficiari
Octombrie 2019 8 beneficiari
Noiembrie 2019 7 beneficiari
Decembrie 2019 6 beneficiari
TOTAL 88 beneficiari

Centrul pentru Persoane Varstnice ,,Sfantul Mucenic Fanurie”

Tipul serviciului Existent la Existent
acordat inceputul la sfarsitul
Tipul de beneficiar perioadei Intrari Iesiri | perioadei
Persoane varstnice cu ) Ingfqlre 31
domiciliul legal pe raza asistenia In regim 21 3 6 18
sectorului 6 rezidential




Control intern

In cursul anului 2019, personalul de specialitate din cadrul Biroului Control Intern si Managementul

AN

Calitatii, a desfasurat activitati specifice, in conformitate cu atributiile pe care le are, respectiv:
Planificarea si elaborarea planului de control anual;

Realizarea unui numar de 14 controale la serviciile sociale aflate in subordinea
DGASPC sector 6, precum si monitorizarea stadiului de indeplinire a masurilor de
control dispuse, intocmirea rapoartelor de control, ca urmare a controalelor realizate;
Desfasurarea de actiuni de control cu caracter inopinant,;

Actiuni de consiliere si informare cu privire la necesitatea respectarii prevederilor legale
aplicabile, precum si la modificarile legislative din domeniul asistentei sociale;

Suport in activitatea de elaborarea a documentelor justificative si a fiselor de
autoevaluare, In vederea obtinerii acreditarii serviciilor din cadrul institutiei;
Verificarea unui numar de 92 proceduri operationale, in ceea ce priveste formatul
standard de prezentare, pentru serviciile din cadrul DGASPC sector 6;

Monitorizarea actualizarii obiectivelor specifice si a registrelor de riscuri pentru toate
serviciile din subordinea institutiei;

Redactarea de documente care intrd 1n atributiile Secretariatului Comisiei de
Monitorizare, conform Ordinului 600/2018, privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

Elaborarea Programului de dezvoltare pentru anul 2019, a sistemului de control intern
managerial;

Elaborarea procedurilor anti- mita, PS 24 Procedura de sistem privind combaterea mitei
si PS 25 Procedura de sistem privind sesizarea si cercetarea cazurilor de dare/luare de
mita;

Actualizarea Manualului Sistemului de Management Integrat si Control Intern
Managerial cu prevederile standardului SR ISO 37001:2018;

Organizarea de sesiuni de informare privind Sistemul de Management Anti-mitd - SR
ISO 37001:2018, la nivelul institutiei;

Participarea la auditul extern anual de supraveghere conform standardului SR EN ISO
9001:2015;

Elaborarea Programului de audit intern si a Planului de audit intern pentru anul 2019;
Efectuarea auditului intern conform standardului SR EN ISO 9001:2015 pentru 41 de
servicii/ birouri/ centre/ compartimente din cadrul DGASPC sector 6;

DIRECTIA STRATEGII COMUNICARE

Strategii Proiecte

- Activitati pentru sustenabilitatea proiectului ,,Program integrat de educatie pentru diversitate”, cod
PECO079, finantat prin Programul RO10 "Copii si tineri in situatii de risc si Initiative locale si regionale
pentru reducerea inegalitatilor nationale si promovarea incluziunii sociale" al Mecanismului Financiar
SEE 2009 —2014;

- Redactare si depunere cerere de finantare proiect POCU/483/4/1;



- Corespondenta clarificari cerere de finantare proiect POCU/483/4/1,

- Corespondenta MMIJS si Primaria sector 6 proiect ,,Crearea si implementarea serviciilor comunitare
integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale" cod SMIS 2014+ 122607;

- Corespondentda ANPD, Proiect ,,Sistem National de Management privind Dizabilitatea”;

- Corespondentda ANPD - Raport evaluare PIN;

- Participare dezbatere publicd Asociatia pentru Antreprenoriat, Educatia si Sprijin pentru Tineret;

- Participare eveniment tip masa rotundd proiect ,,Intdrirea capacititii societitii civile de a formula
politici publice alternative in domeniul serviciilor sociale prin dezvoltarea unui mecanism de colectare
si monitorizare a nevoilor persoanelor vulnerabile”;

- Consultari interne privind asigurarea informatiilor si documentelor necesare in demersul de scriere a
proiectului si Intocmirea dosarului cererii de finantare proiect ,, Educatie incluziva pentru copiii si tineri
in situatii de risc”;

- Participare atelier de lucru privind elaborarea sistemului de monitorizare si evaluare a Strategiei
Nationale privind Incluziunea sociala si Reducerea Saraciei pentru peritada 2015-2020;

- Corespondenta MMIJS si Primaria sector 6 proiect ,,Crearea si implementarea serviciilor comunitare
integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale" cod SMIS 2014+ 122607;

- Corespondenta proiect SIPOCA 291 Initiative in politici publice alternative pentru servicii sociale de
impact”;

- Corespondenta proiect INTESPO-Cresterea numarului tinerilor NEETS inactivi inregistrati la SPO;

- Redactare raportare pentru sem al Il-lea 2018 privind stadiul realizarii obiectivelor cuprinse in
Programul National de Guvernare;

- Redactare Raport anual privind masurile de incluziune sociala desfasurate in anul 2018 si Planul anual
privind masurile de incluziune sociala pe anul 2019-03-26;

- Redactare fisa colectare date — POCU ”Servicii sociale si socio-profesionale la nivelul comunitatii
pentru copii si tineri” AP/P19.iv/ OS 4.12, 4.13&4.14;

- ANPD, apel POCU 4.15 Dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati;

- Documentare si redactare clarificari proiect Giulesti-Sarbi, cartierul model al Sectorului 6;

- Corespondenta Fundatia Estuar - cerere de finantare proiect ” Giulesti- Sarbi, cartierul model al
Sectorului 6;

- Participare la grup de lucru in cadrul proiectului JUSTICE FOR WOMEN — Towards a more effective
rights protection and access to judicial procedures for victims of crimes;

- Participare la Atelierul RIA( Evaluarea impactului reglementarii), activitate esentiald in cadrul
proiectului ,,Cresterea implicarii ONG-urilor si partenerilor sociali in promovarea politicilor publice
alternative pentru copiii cu TSA (ONGPP)”, proiect SIPOCA 313/110709 finantat din Fondul Social
European;

- Participare la vizita de studiu in Belgia, in perioada 10 aprilie- 12 aprilie 2019, in cadrul proiectului
. Initiative in politici publice alternative pentru servicii sociale de impact ~’ cod MySMIS 112241;

- Participare la sedinta Comisiei de Incluziune Sociala a Municipiului Bucuresti;

- Participare la intalnire in cadrul proiectului “Consolidarea capacitatii ONG-urilor si a autoritatilor
publice de a elabora si transmite propuneri alternative la politicile publice din domeniul asistentei
sociale in vederea reglementarii normelor de functionare si definirii regimului juridic al Structurilor
Comunitare Consultative”, cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational
Capacitate Administrativa 2014-2020, organizata de Fundatia World Visiona Romania;

- Participare Focus group DMI 3.2 Proiect ” Evaluarea impactului interventiilor POR 2007-2013;

- Participare masi rotundi ” Impreund spunem STOP abandonului scolar”, organizat de Organizatia de
cruce rosie din Romania”;



- Participare scriere si depunere proiect “Prevenirea institutionalizarii copiilor in regiunea Bucuresti —
Ilfov prin dezvoltarea unei retele de asistentd maternala si prin desfasurarea de activitati de prevenire a
separarii copiilor de parinti”’;

- Intocmirea documentelor solicitate in vederea scrierii cererii de finantare proiectul “Multivers”, al
Asociatiei Tam-Tam,;

- Colectare date si completare Raport de implementare a masurilor din Planul strategic de actiuni
pentru perioada 2015-2020 din Strategia Nationala privind Incluziunea Sociald si Reducerea Saraciei,
- Participare dezbatere publica la Ramnicu Valcea, in cadrul proiectului ”Initiative in politici
publice alternative pentru serviciile sociale de impact” cod SMIS 112241;

- Completare Cerere de clarificari cu nr. 904/ 29 august 2019 referitoare la propunerea de proiect depusa
in cadrul apelului nr. 2 ,,Educatie incluziva pentru copii si tineri in situatii de risc” organizat n cadrul
Programului ,,Dezvoltare locald” finantat din fonduri provenite de la Granturile SEE si Norvegiene
2014-2021 si Guvernul Romaniei cu titlul ,,Fiecare copil conteaza”, cod PNG 2055;

- Participare la Conferinta nationala ,,Bune practici pentru o batranete frumoasa” organizata de
Fundatia Regala Margareta a Romaniei in data de 01.10.2019;

- Participare la sedinta Comisiei de Incluziune Sociala a Municipiului Bucuresti, la sediul
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti;

Participare la Conferinta ,,Masuri destinate accelerdrii incluziunii sociale a romilor in domeniul
educatiei” organizatd In cadrul proiectului ,,Continuarea intaririi capacitatii Punctului National de
Contact pentru Romi - Etapa 2 - SMIS 130368 in perioada 11-13 noiembrie 2019;

- Consultare legislatie;

- Activitati administrative

Biroul Relatii ONG

Fundatii/Asociatii
partenere

Proiect

Servicii

Numar
beneficiari

Fundatia Principesa
Margareta a Romaniei

Centrul Comunitar
Generatii

activitati educative, meditatii si
supraveghere in efectuarea temelor
consiliere psihologica

50 beneficiari

Fundatia Filantropica
Metropolis

Centrul de Consiliere si
Sprijin pentru tineri in
situatii de risc- Pasi
spre independenta

Gazduire pentru o perioada
determinatd

consiliere

psihologica, profesionald si juridica

15 beneficiari

Centru de zi pentru
Copii si Parinti

Gazduire pentru o perioada de 8 ore
ingrijire si supraveghere
consiliere pentru copil si familie

20 beneficiari

Asociatia Sfantul Centrul Comunitar Oferirea unei mese calde si 75

Arhidiacon Stefan Ghencea furnizarea de pachete cu alimente beneficiari
- Centru de zi: activitati educative, | 38
meditatii si supraveghere in beneficiari

efectuarea temelor
-consiliere psihologica




Asociatia Fratilor Maristi Centrul de plasament -Program de prevenire a 32 beneficiari

ai Scolilor din Romania “Sf. Marcellin abandonului scolar
Champagnat
Asociatia Diaconia Filiala | Cantina sociala Oferirea unei mese calde si 46 beneficiari
Sector 6 Masa bucuriei pe roti furnizarea de pachete cu alimente
Fundatia Estuar Locuinte Locuinta protejata 1
protejataepentru adultii beneficiar
cu probleme psihice-
Casa Liviu
Total 178

Monitorizarea, evaluarea si analiza calitatii serviciilor oferite

A fost Intocmita o metodologie avand ca obiectiv o verificare mai amanuntitd a calitatii si

eficientei serviciilor sociale oferite in cadrul serviciilor sociale subventionate prin Legea
nr.34/1998

-Organizarea procesului de selectie a asociatiiilor si fundatiilor care au depus proiecte in scopul

finantarii;

- Comunicarea rezultatelor procedurii de evaluare, tuturor asociatiilor si fundatiilor aplicante;
-Fundamentarea proiectelor de hotdrare pentru aprobarea finantarii din bugetul local al sectorului

6;

Incheieri conventii si prelungiri conventii de colaborare cu fundatii, asociatii si persoane

juridice care desfisoara activititi in domeniul asistentei sociale: 17 conventii, cu
obiective precum:

derularea Programului National ’Eu Adopt’’

acordarea de pachete, donatii

acordarea de finantare nerambursabild din bugetul Consiliului Local Sector 6,
pentru anul 2019;

acordarea subventiilor pentru asociatiile si fundatiile acreditate ca furnizori de
servicii sociale, care au depus cereri privind finantarea de la Bugetul Local Sector
6 in anul 2020, in conformitate cu Legea nr.34/1998, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Alte activitati:

Intalniri cu reprezentanti ai fundatiilor, implementare chestionare, demersuri pentru
realizarea unor activititi,vizite la fundatiile si asociatiile care au depus cereri pentru
acordare de subventii de la bugetul local, impreund cu membri ai comisiei de
evaluare

Serviciul Relatii cu publicul

Serviciul Relatii cu Publicul functioneaza in cadrul Directiei Strategii, Comunicare a DGASPC
Sector 6 si acoperd urmatoarele domenii de activitate:




Indicatori de performanta:

) Numar « . .. | Numar total
Sediu . Numar iesiri | . , _ .. ..
ntrari Intrari-1esir1
Serviciul Relatii cu Publicul — sediul central 20828 7971 28809
Directia Protectia Copilului — sediul Aleea Istru nr. 4 7868 5483 13351
Directia Protectie Sociald — sediul Floare Rosie nr. 7A 18355 16176 34531
Total institutional 47051 29630 76691 (+/- 10)

In domeniul informarii cetatenilor cu privire la serviciile oferite de DGASPC Sector 6 — sediul
central, s-au inregistrat aproximativ 150 de solicitari verbale/telefonice zilnice, solicitantii fiind informati

si consiliati.

Ponderea pe domenii de interes

5%

45%

L%

ﬁ

5%

o

informatii privind diverse prestatii sociale
acordate de autoritati

- ajutor social/prevenire marginalizare sociala

- persoane varstnice

- persoane cu handicap si drepturile conexe

- copii

- alocatii si indemnizatii, inscriere copii la cresa
alte domenii

In domeniul informarii cetitenilor cu privire la serviciile oferite de DGASPC Sector 6 — sediul
Directia Protectia Copilului, s-au inregistrat aproximativ 100-150 de solicitari verbale zilnice, solicitantii
fiind informati si consiliati.

Ponderea pe domenii de interes

10%

1

0%

Al

@-adoptii

copilului

O- interventii de urgenta

|- copii cu dizabilitati

Dasistenta maternala

O- solicitari ajutoare financiare-materiale

Osituatii de abuz, neglijare, trafic, exploatare a




In domeniul informarii cetitenilor cu privire la serviciile oferite de DGASPC Sector 6 — sediul
Directia Protectie Sociala, s-au Inregistrat aproximativ 200-250 de solicitari verbale/telefonice zilnice,
solicitantii fiind informati si consiliati.

Ponderea pe domenii de interes

DOAjutor social, ajutor pentru incalzirea locuintei

BAjutoare financiare de urgenta, plata chiriei

DAlocatii si indemnizatii

OCertificatul de handicap, prestatii sociale si facilitati -
persoane adulte i cu dizabilitati

B Servicii pentru persoane varstnice

Dalte domenii

S-au Inregistrat 71 solicitari scrise cu privire la obtinerea de informatii cu caracter public — Legea
544/2001 - ce pot fi furnizate de DGASPC Sector 6.
Solicitari si raspunsuri privind Legea 544 privind accesul la informatiile de interes public: 71

Biroul Comunicare

- Un numar de 156 comunicate si informari de presa transmise catre mass media;

- Monitorizarea aparitiilor in presa ale Directiilor Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului din celelalte sectoare ale Municipiului Bucuresti;

- Monitorizarea aparitiilor institutiei Tn mass-media:

e 440 aparitii online

7 aparitii presa scrisa
16 aparitii radio

11 aparitii TV

- Gestionarea / actualizarea paginii web a institutiel www.asistentasociala6.ro, precum si a celor
5 pagini ale unir proiecte DGASPC Sector 6
- Gestionarea comunicarii online cu cetdtenii: posta electronica, conturi retele de socializare
e 475 raspunsuri la solicitari online venite din partea cetdtenilor prin intermediul postei
electronice
e FElaborare de rapoarte, sinteze, analize la solicitarea altor institutii
e Asigurarea comunicarii interinstitutionale
e Organizare evenimente:
o 27 petreceri, serbari
15 ateliere
o 22 campanii de informare

o


http://www.asistentasociala6.ro/

Date statistice:

Reach

Data Website Accesari Vizitatori Vllzll;?ction Faf:l?;ok postari INE(;,IX):;VSZM
facebook
TOTAL 2019 DGASPC 559.494 389.632  377.232 10.686  1.084.900 550
TOTAL 2019 S";‘sg“h 24981 18876  19.141 5295  220.113 299
Complexul de Servicii Sociale Seniori
01-30 Membri Numair participanti la activitati Membri inscrisi
Noiembrie 2019 inscrisi curente la sfarsitul perioadei
la inceputul
perioadei
Clubul Seniorilor 358 150 416
Mihai Eminescu
Clubul Seniorilor 106 50 112
Ioan Slavici
Clubul Seniorilor 50 35 79
Marin Preda
Clubul Seniorilor 52 36 58
I. L. Caragiale
Clubul Seniorilor 59 42 70
Mihai Sadoveanu
Clubul Seniorilor 62 47 56
Liviu Rebreanu
Total 687 360 791
Salinoterapie
10 48 (o medie de 4 beneficiari lunar) 15

Participare la numeroase evenimente organizate de DGASPC Sector 6, Primaria Sectorului 6,
parteneri publici si organizatii nonguvernamentale.
Activitdti permanente:

- Corul Seniorilor

- Sah, art-terapie

- Teatru, foto etc



Serviciul Voluntariat si Asistenta Profesionala
Formare profesionala

In perioada ianuarie-decembrie 2019 au fost organizate un numir de 42 cursuri,
workshopuri sau intalniri adresate angajatilor DGASPC sector 6, pentru 292 angajati si 2
cursuri de inductie pentru 24 angajati.

Numarul total de participanti este: 316.

Voluntariat

Gestionarea unui numar de 66 de voluntari+ plasare 54 voluntari recrutati si selectati de
catre asociatia partenerd Lindenfeld,

5 de voluntari straini implicati intr-un schimb de tineri organizat de catre AIESEC,

2 intalniri de mentenanta adresate voluntarilor,

1 curs de animatie adresate voluntarilor participanti la proiectul ,,Tabara de dezvoltare”,
Organizarea unei tabere- recompensa pentru 22 de voluntari in Costinesti, perioada 08-13
iulie,

Organizarea unor evenimente dedicate saptdmanii nationale a voluntariatului 13-17 mai,

Studenti in practica

80 studenti la: facultati de asistentd sociala, SNSPA, psihologie, etc.

Gestionare proiecte: Tabere de dezvoltare personala, Peste limite, Liga tinerilor sportivi,
sah, rugby

Alte activitati: Culegere, centralizare $i monitorizare date cu privire la beneficiari de
servicii sociale, Evenimentul Oamenii sunt povestea dedicat Zilei Internationale a
Asistentei Sociale, Saptamana Nationala a Voluntariatului 13-17 mai, Utopica, Proiectul
Sprijin, Sigurantd, Stima derulat in parteneriat Asociatia ASIS, Politia Roméana, Agentia
Nationald Antidrog, participarea la targuri si evenimente, participarea la gale, competitii
nationale

Centrul de Zi Sfantul Andrei

Servicii de ingrijire si socio- Existent la Existent la
educative copii prescolari inceputul perioadei Intrari | lesiri | sfarsitul perioadei
3-6ani
113 51 58 106




Centrul de Zi Sfintii Impirati Constantin si Elena

Servicii de ingrijire si socio-
educative copii prescolari

Existent la
inceputul perioadei Intrari

Existent la
lIesiri | sfarsitul perioadei

3-7ani

44 19

18 45

Centrul de Zi Floare de Colt

Tipul de Tipul serviciului Denumirea centrului in Numar persoane
beneficiar care s-a realizat admise
admiterea
Copii aflati in | Intocmire documentatie Centrul de zi Floare de
dificultate in vederea admiterii In Colt 10
centru

Cele 3 centre oferd evaluare psihosociald, consiliere psihologica si sociala, ingrijire si educatie,
participarea si organizarea de activitafi nonformale

Total copii proveniti din medii defavorizate, cu varste intre 3 si 7 ani - 161

Alte petitii/ centralizator cazuri

Obiectul petitiei Nr. petitii Nr. petitii Nr. petitii
solutionate nesolutionate

Numar de cazuri ce au depus 29 29 0
cerere de intrare In program
Numar de cazuri evaluate cu 29 29 0
vizita la domiciliu
Numar de cazuri selectate 12 12 0
Numar de cazuri care nu s-au 7 7 0
incadrat
Numar de cazuri ce au renuntat 6 6 0
inaintea finalizarii
Numar de cazuri ce au renutat 2 2 0
dupd intrarea in program
Acordarea de ajutor financiar sau 3 3 0
a altor tipuri de ajutoare




Centrul de Recreere si Dezvoltare Personala « Conacul Golescu Grant » Sector 6

In perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 s-au inregistrat 933 cereri de inscriere pentru activitatile din
cadrul centrului si 5 cereri pentru salinoterapie. In aceastd perioada si-au desfasurat activitatea
urmatoarele cursuri :

- Sah — 115 beneficiari

- Karate — 130 beneficiari

- Arte plastice — 134 beneficiari

- Dans — 330 beneficiari

- Limba engleza — 135 beneficiari

- Actorie — 69 beneficiari

- Informatica — 89 beneficiari

- Muzicoterapie — 43 beneficiari

- invitare eficientd — 24 beneficiari

- Programare creativa — 24 beneficiari
- Dezvoltare Personala — 33 beneficiari
- Limba Germana — 28 beneficiari

- Canto — 58 beneficiari

- Limba Spaniola — 50 beneficiari

- Discurs liber — 14 beneficiari

- Matematica — 10 beneficiari

- Matematica — 7 beneficiari

Total beneficiari: 1293

De asemenea au avut loc activitdfi organizate de catre C.R.D.P. ,,Conacul Golescu Grant” sau in
colaborare cu centrul, precum:

- Evenimete aniversare — 61

- Alte evenimente - 21

Serviciul Implicare Comunitara — Magazin SocialXChange

Numar total donatori: 3384 (1071 donatori in anul 2019)
Numar total beneficiari: 444

Numarul beneficiarilor care au prestat activitati: 37
Numarul de ore lucrate de beneficiari: 5159,5

Donatorii si beneficiarii au obtinut 59.502,5 puncte
Donatorii si beneficiarii au consumat: 54.334
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PROTECTIA COPILULUI

Compartiment Management de caz

Dispozitii la inceputul Dispozitii emise Cazuri inchise Dispozitii la sfarsitul
perioadei raportate perioadei raportate
288 50 50 338

Tipul activitatii (raportari, adrese, etc) Numar
Minute de intdlnire (echipa, beneficiari) 430
Rapoarte cazuri (intdlnire, convorbire telefonica, reevaluare, vizita) 1081
Rapoarte monitorizare APISMB 236
PIP (Plan individual de protectie) 257
Adrese institutii, fundatii, servicii 244
Adrese interne 250

Serviciul Asistentd maternala

Obiective

Indicatori de
perfomanta

Peridiocitate

Activitati desfasurate

Asigurarea integrarii copiilor care | 1.Nr. de copii Permanent l.Intocmirea, pastrarea si
necesita protectie intr-un mediu la inceputul actualizarea
familial perioadei: 62 dosarului copilului aflat in
corespunzator prin cuprinderea copii plasament la
acestora in sistemul de plasament | 2.Intrari copii: asistent maternal profesionist.
16 2.Intocmirea conventie de
3. Iesiri copii: plasament pentru
18 fiecare copil.
Nr.copii la 3.Coordonarea procesului de
sf.perioadei : potrivire a
60 copii copilului cu asistentul maternal,
astfel incat nevoile si preferintele
copilului sa fie satisfacute.
Asigurarea conditiilor necesare de | 1.Nr. de monitorizari: | Permanent 1.Realizarea evaluarii/reevaluarii

dezvoltare armonioasa a copilului
urmarindu-se aspectele legate de
sanatate, identitate, familie si
relatii sociale, conduita,
dezvoltare emotionala,
comportament si deprinderi de
ingrijire personala

intre 59 si 65
copil/lunar; aprox 55
AMP/lunar

2. Nr.total evaluari
psihologice copii: 67
3.Nr.consilieri
psihologice copii: 85
4 Nr.consilieri
psihologice /intalniri

nevoilor

copilului.

2.Activitati de
consiliere,monitorizare si
incurajare a dezvoltarii
abilitatilor necesare
atingerii scopurilor stabilite
3.Evaluarea psihologica a
copiilor




familii
naturale/extinse: 48
3.Demersuri de
clarificare a situatiei
juridice a copiilor-
deschiderea
procedurii adoptiei :
40

- reintegrare in
familia
naturala/extinsa: 2

- schimbare masura: 6

4.Consilierea psihologica a
copiilor

5. Consilierea psihologica a
familiilor copiilor

Crearea unei retele de asistenti
maternali profesionisti in
conformitate cu nevoile
comunitatii

1.Nr. total AMP la
Inceputul perioadei —
58 AMP

2. Intrari AMP:5

3. Iesiri AMP: 3

4 Nr. total AMP la

sf perioadei —

60 AMP

5. AMP nou atestati
-2 AMP:

6.AMP reatestati- 10
7. Evaluare
psihologica
AMP/Reatestari: 15
8. Cons.psihologica
AMP: 20

Permanent

1. Evaluarea capacitatii
solicitantilor in vederea atestarii
AMP;

Cursuri de formare initiala
pentru atestarea ca asistent
maternal profesionist

2. Realizarea rapoartelor de
ancheta psihosociala privind
evaluarea capacitatii de a deveni
AMP si inaintarea acestora
C.P.C —sector 6, cu propuneri de
admitere sau respingere a
cererilor de atestare ca AMP.

3. Consilierea psihologica a
AMP

4. Evaluarea psihologica a AMP

Alte activitati:

- participare la conferinte si cursuri;
- organizare si desfasurare cursuri cu AMP angajati ai DGASPC sector 6;
- participare la activitatile desfasurate de catre institutie.

- Nerealizari:

- scaderea numarului de reintegrari in familia naturala, ca urmare a neimplicarii parintilor
(refuzul serviciilor de sprijin si consiliere)

- Propuneri pentru remedierea deficientelor :

- dezvoltarea unor programe de consiliere, responsabilizare a familiilor naturale/extinse

- protocoale de colaborare cu institutii implicate in protectia copilului (scoala, spital, politie,

etc.)




Serviciul Interventii in regim de urgenta

Tipul de Tipul serviciului | Existent la Intrari Iesiri Existent la
beneficiar | acordat inceputul perioadei sfarsitul perioadei
Cuplu Centru maternal 0 0 0 0
mama copil
Copii Consiliere + 0 61 61 0
Adéapost temporar
Alte situatii 0 216 216 0
TOTAL 0 277 277 0
ADULTII | Adapost 0 0 0 0
Adapost de noapte 44 65 70 39
Alte situatii 0 33 33 0
(decedati)
TOTAL 44 98 103 39
Centrul de Primire si Evaluare in Regim de Urgenta Arlechino
Tipul de Tipul serviciului | Existent la Intrari | lIesiri | Existent la sfarsitul
beneficiar | acordat inceputul perioadei perioadei
copil plasament / 16 35 32 19 (dintre care 8 prezenti in
plasament in centru, 11 cu certificat de
regim de urgenta grefa: hotdrari nedefinitive
ale instantei)
Centrul de Plasament “Acasa”
. P Existent Existent
Tipul serviciului la inceputul la sfarsitul
Tipul de beneficiar acordat . . Intrari Iesiri . .
perioadei perioadei
Copii/tineri cu masurd de . Ingf yire st
plasament asm;:;li;gelrrllﬁr;lglm 39 1 10 30




Complex de Servicii Apartamente Sociale de Tip Familial

Tipul de Tipul serviciului acordat (descriere pe | Existent la |Intrari | lesiri Existent
beneficiari scurt) inceputul la sfarsitul
perioadei perioadei
Copii/tineri Gazduire, hrana, ingrijire si pregatire
07 —20 ani pentru viata independenta. 13 2 2 13
Serviciul Prevenirea Separarii Copilului de Familie
Tipul de beneficiar | Tipul serviciului acordat Existent la | Intrari | Iesiri | Existentla
(descriere pe scurt) inceputul | cazuri | cazuri | sfarsitul
perioadei perioadei
Copil aflat in Monitorizare masura; 106 0 1 105
plasament Consiliere sociala si psihologica
Copil pentru care s-a | Monitorizare trimestriala 21 4 7 18
instituit tutela
Copil aflat in situatii | Demersuri in scopul respectarii 1 16 16 1
de risc de dreptului copilului la identitate
parasire/parasiti In
maternitate sau in Monitorizare cuplu mama-copil 32 34 16 50
familie in familie
Copil cu parinti monitorizare cf. HG 691/2015; 458 65 65 719 (cele
plecati la munca in | consiliere psihologicd si sociald 261 — de la
straindtate ISMB — ISMB nu
primite sunt
in dec corelate cu
cele pe
care le
avem deja
in
evidenta)
Copil cu Consiliere sociald, psihologica si 5 37 19 23
comportament comportamentala
deviant sau Evaluare situatie absenteism 16 43 10 49
delincvent/ scolar
Absenteism
Copil fata de care s- | Stabilire si monitorizare aplicare 0 0 0 0
a stabilit masura conditii prevazute prin hot. emisa
supravegherii de instanta de judecata sau de
specializate Parchet




(copil pana la 14
ani)

Copil din familii
defavorizate

Evaluarea situatiei de dificultate
consiliere psihologica si sociala
mediere relatii intrafamiliale
sprijin material/financiar

55

40

27

68

Intocmire dosar pt integrare copii
la crese cu subventionare alocatie
de hrana/ monitorizare plan de
servicii pt copil integrat in Centre
de zi tip cresa

32

24

17

Intocmire dosar social pt
admitere/mentinere copii la
centrele de zi de tip gradinita

153

71

141

83

Intocmire dosar social pt
admitere/mentinere copii la
centrele de zi de tip after school

67

28

30

65

Prestatii exceptionale

bonuri valorice (100-400 lei
lunar/ 5 luni)

36

Sprijin sub forma de bani — de
max. 4000 lei/fam./ o datd/an pt
asigurarea unor conditii decente
de trai copilului/copiilor

28

ajutor financiar In cuantum de
pana la

10 000 lei — o datd/an pt.
depasirea riscului care pune grav
in pericol copilul/copiii aflati in
familiei

13

Copil

pentru care se
solicita sa se
instituie o masura de
protectie speciala

evaluare sociald/constatare
oportunitate instituire masurd de
plasament

consiliere psiho-sociala
familie/persoanele care solicita
mas de plasament

11

Instituire plas 1n regim de urgenta

10

10

intocmire raport de evaluare a
cond. morale si materiale

12

11




Copil cu masurda de | anchete solicitate de alte 1 307 297 11
protectie in alte sectoare/judete /ONG/alte
sectoare/judete institutii/
rapoarte de monitorizare 0 6 5 1
trimestriala
Parinti cu copii cu anchete solicitate de parinti 0 70 68 2
varsta de pana la 2 pt.obtinere
ani indemnizatii crestere
copil/stimulent reinsertie
Copil/familii care au | monitorizare post-servicii 5 12 15 2
beneficiat de servicii
de sustinere
Copii aflati in Supraveghere si sustinere a 64 13 13 64
centrele de zi de tip | educatiei formale si nonformale
after school
Copii aflati in centre | Solicitare informatii de la starea 0 19 19 0
de plasament la civila, evidenta populatiei,
ONGe-uri din DGASPC-uri pentru reevaluarea
sectorul 6 (Fund. sit copiilor aflati in
Metropolis, Fratii plas.Obtinerea acordurilor
Maristi) necesare de la reprezentantul
legal pentru diverse actiuni
(parasirea tarii, emitere ca card
bancar etc)

Alte activitati/proiecte la care au participat angajatii serviciului :

Proiect Sprijin, Siguranta, Stima, — avand drept obiectiv prevenire/identificare manifestari de tip
bullying, Cafeneaua parintilor, gestionare proiect de prestatii financiare exceptionale, participarea la
proiectul Cafeneaua Profesionistilor, participare la actiuni punctuale pentru oferire de bunuri/produse
pentru copii/familii vulnerabile de cétre agenti economici/fundatii; participare la cursuri/conferinte de
informare/specializare.




Serviciul de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati

Tip Tipul serviciului Total Total Total caz | Total Dosare inaintate CPC
beneficiari copiiin | propunei in lucru | cazuri .
evidenta | incadrare monitor grav |acc | mediu usor
inaintate izate
CPC
Evaluare medicala 572
Evaluare
Copii cu psihologica diverse

Dizabilitati | Evaluare tipuri
psihopedagogica interventii(

Familiile | Evaluare din punct .

copiilor cu de vedere social ajutqr

dizabilitati Consiliere medicala 'ﬁnancmlj,.
Consiliere 1225 613 1nf9rmat11 1805 877 | 188 131 28
psihologica de interes
Consiliere public,alte
psihopedagogica solicitari)
Consiliere din 21 cazuri
punct de vedere transferate
social din alte
Servicii de judete/sect
recuperare la oare
domiciliu

Sustinere financiara
in temeiul
272/2004

Un total de 1169 copii cu dizabilititi aflati in evidentele institutiei la sfarsitul anului

Alte activitati:
e colaborare cu Hospice Casa Sperantei
e colaborare cu Asociatia pentru Dezvoltarea Copilului Evelyne
e colaborare cu Clinica Hope

e colaborare cu Fundatia Motivation

Incepand cu luna decembrie Compartimentul Intervenlii TSA a devenit Centru de Zi de Recuperare
pentru Copii cu Disfunctii Neuropshice "Ghencea" avAnd o capacitate de 17 persoane, preluand 5
specialisti din Complexul de Servicii de Recuperare si 4 educatori din CSSIstru /Centrul Domnita BAlasa.




Secretariat Protectia Copilului

Sedinte C.P.C. | Dosare inscrise Convocari Hotarari Comunicari
pregatite pe intocmite, redactate intocmite,
ordinea de zi inregistrate si inregistrate si
comunicate transmise
91 783 69 663 730

Centrul de Zi pentru Copii cu Dizabilitati Orsova

Tipul de Tipul serviciului acordat | Existent la | Intrari iesiri | Existent la Total
beneficiar inceputul sfarsitul | beneficiari
perioadei perioadei
acordate acordate
Copii cu | Reabilitare psihologica
dizabilitati | Educatie
Recreere si socializare
Integrare/Reintegrare in 17 6 9 14 23
societate
Recuperare/Reabilitare
functionala
Alimentatie
Asistentd pentru sanatate
Relaxare si odihna
Parinti Informare si consiliere 17 6 9 14 23
Activitati ce se desfasoara in mod permanent:
Tipul de beneficiar Tipul serviciului acordat Total
Copii cu dizabilitati Evaluari psihologice /fise de 60
evaluare/reevaluare (nr sedinte)
Copii cu dizabilitati Interventii terapeutice individuale/raport de 363
interventie
Copii cu dizabilitati Intocmire Programe Personalizate de 31
Interventie
Copii cu dizabilitati Intocmire Programe Educationale de 31
Interventie
Copii cu dizabilitati Activitati educative nonformale/fise 333
educationale
Copii cu dizabilitati Evaluari educationale fise de 60
evaluare/reevaluare
Copii cu dizabilitati Evaluari logopedice/fise de evaluare/reevaluare 12




Copii cu dizabilitati Interventii logopedice/raport de interventie 64
logopedica
Copii cu dizabilitati Program Personalizat de Logopedie 6
Copii cu dizabilitati Caracterizari /adeverinte realiate de echipa la 9
solicitarea colegilor din cadrul SECCD
Copii cu dizabilitati Intocmire fise de servicii 14
Copii cu dizabilitati Intocmire fise de monitorizare 2
Copii cu dizabilitdi Raport observatie parinte 14
Copii dizabilitati Sedinte intalnire caz/raport intalnire caz 37
Copii dizabilitati Raport intrare 6
Copii dizabilitati Raport iesire 9
Parinti Sedinte cu specialistii din centru

Complex de Servicii de Recuperare

Numar cazuri Cazuri deschise | Cazuri inchise Numar cazuri
active existent la in perioada in perioada active existent la
inceputul ianuarie- ianuarie- sfarsitul
perioadei decembrie 2019 | decembrie 2019 perioadei
Copii din familie 118 79 86 111
Copii din AMP 6 3 3 6
Copii din 0 0 0 0
plasamente
familiale
Copii din CSS 2 2 2 2
Istru
Copii de la 2 4 3 3
Apartamente
Sociale
Copii din CPRU 0 0 0 0
Arlechino
Copii echipa 12 6 9 9
mobila
Total 140 94 103 131

Tabel cazuri active 2019 pe tipuri de interventie — numar copii, numar parinti:

Tipul de beneficiar Tipul serviciului Existent la Intrari Iesiri Existent la sfarsitul
(categorii) acordat inceputul perioadei
perioadei 31decembrie 2019
Copii din Terapie psihologica 66 64 82 48
e . individuala
familie(inclusiv Terapic psihologica
AMP) o O 7 5 12 0
e grup




Terapii
interdiscill))linare / 4 / 4
| Terapie 22 28 33 17
psihopedagogica
Terapie 27 33 33 27
educationald
Logopedie 33 38 38 33
Kinetoterapie 55 60
Terapie prin sport 17 11 16 12
Artterapie 12 21 22 11
Copii din Logopedie
Apartamente de tip 1 3 1 3
familial
Terapie psihologica 0 1 0 1
Kinetoterapie 1 0 1 0
Terapie 0 1 1 0
psihologica
Kinetoterapie 0 0 0 0
Copii din CSS Istru Artterapie 0 I 0 1
. Terapie . 0 1 0 1
psihopedagogica
Logopedie 1 1 1 |
Terapie prin sport 0 0 0 0
Terapie psihologica 4 3 5 2
Terapie
psihopedggogicé 4 3 4 3
Copii echipa mobila Terapie 4
educationald
Logopedie 4 4 4 4
Kinetoterapie 10 7 10 7
Consiliere
Pirinti psihologica 6 2 8 0
individuala
Consiliere
sihologica
indl\)/idualégechipa 0 2 2 0
mobila
Centrul pentru Copii cu Dizabilitati ,,Domnita Balasa”
Tipul de Tipul serviciului Existent la inceputul | Intrari | Iesiri | Existent la sfarsitul
beneficiar | acordat perioadei perioadei
Copii cu Regim intern /zi pe perioada 167 20 46 141
handicap anului scolar / plasament




Interni: 67
Regim de zi: 74

Complex de Servicii Sociale pentru Copii cu Dizabilitati ”Istru”

Regim de Plasament - copii care beneficiaza permanent de:
- servicii de asistenta sociald, medicala, educare si reabilitare (psihologica, kinetoterapie, logopedie).
- TOTAL PLASAMENT la 01.01.2019= 18 COPII
- TOTAL PLASAMENTIa 31.12.2019= 12 COPII

- TOTAL INTERNI la 01.01.2019=2 COPII
- TOTAL INTERNI la 31.12.2019= -

Cantina
S-au asigurat zilnic de luni pana vineri trei mese §i o gustare pentru aproximativ 130/zi beneficiari, ~
1950 luna din cadrul Scolii Speciale Gimnaziale ,,Constantin Paunescu’’, cu exceptia perioadelor de
vacanta.

Serviciul Asistenta in Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic si Exploatare a Copilului

Tipul de beneficiar Tipul serviciului Existentla | Intrari Iesiri Existent la
acordat inceputul cazuri cazuri sfarsitul
perioadei perioadei
raportate raportate
Copil pentru care s-a | Evaluare/reevaluare 9 23 16 16
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie de abuz fizic Asistenta specialitate
Consiliere
Monitorizare
Copil pentru care s-a | Evaluare/reevaluare 21 19 15 25
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie de abuz Asistenta specialitate
emotional Consiliere
Monitorizare
Copil pentru s-a Evaluare/reevaluare 5 7 8 4
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie de abuz sexual | Asistenta specialitate
Consiliere
Monitorizare
Copil pentru care s-a | Evaluare/reevaluare 23 21 20 24
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie de neglijare Asistenta specialitate
Consiliere
Monitorizare




Copil pentru care s-a Evaluare/reevaluare 0 0 0 0
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie de exploatare | Asistenta specialitate
Consiliere
Monitorizare
Copil pentru care s-a Evaluare/reevaluare 37 57 44 50
sesizat/identificat o Informare-orientare
situatie privind Asistenta specialitate
prezenta unor factori Consiliere
de risc Monitorizare
PROTECTIE SOCIALA
Serviciul Evaluare Complexa Persoane Adulte cu Handicap
Tipul Total PROPUNERE
serviciului | propuneri INCADRARE GRAD Masuri de
acordat incadrare HANDICAP protectie
grad grav | acc |mediu | usor | boala | certificat | Orienta |Sentinte centru
handicap pentru Re civile rezidential/
legea rofesion centru de
263/2010 | ala zi
acordare/
revocare
Evaluare 4534 1319 | 164 651 182 695 17 2 6 16
complexi 4
medico-
psiho-
sociala in
scopul:

incadrarii in
grad de
handicap;
- orientarii
profesionale
- acordarii
masurii de
protectie

Un total de 11292 adulti cu dizabilitati aflati in evidentele institutiei la sfarsitul anului

- 1 caz propunere revocare certficat de incadrare in grad de handicap, la solicitarea persoanei adulte cu handicap.
- 4947 de solicitari adresate in anul 2019 Serviciului Evaluare Complexa Persoane Adulte cu Handicap




Serviciul Prestatii Sociale si Facilitati

Numar de prestatii sociale stabilite 7.756
Numar de prestatii sociale restante prelucrate 544
Numar de suspendari si incetari prelucrate 1.408
Indemnizatii ale PH cu AP 1n concediu de odihna 620
Numar legitimatii RATB prelucrate 2.940
Numar legitimatii Metrou prelucrate 23.723
Numar persoane care au solicitat bilete CFR si transport interurban auto 4.045
Alocatie de stat pentru copiii cu handicap, cu varsta cuprinsd intre 0-18 ani 565
Sprijin lunar pentru cresterea copilului cu handicap, cu varsta cuprinsd intre 3-7 ani 128
Carduri de parcare 704
Roviniete 684
Nr. dispozitii PH expediate prin Pogstd/mail 5.205
Nr. dispozitii stabilire/suspendare/incetare/modificare PS transmise APISMB 4.134
Nr. raspunsuri adrese de corespondenta, petitii 196
Nr. aeverinte 328

Serviciul Persoane Adulte cu Handicap Permanent

e Unnumar de 7650 anchete sociale de monitorizare a situatiei socio-economice pentru persoanele
adulte cu handicap permanent, aflate in evidenta D.G.A.S.P.C. Sector 6

e 834 de solicitari in vederea efectudrii anchetelor sociale pentru persoanele cu handicap
permanent, care au domiciliul pe raza sectorului 6, dar care locuiesc fara forme legale in afara
sectorului 6

e 70 anchete sociale efectuate la solicitarea altor entititi externe (D.G.A.S.P.C. din alte sectoare
sau judete, alte institutii)

e 150 anchete sociale de monitorizare a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, la
solicitarea BAPM.

Secretariat Comisie Persoane Adulte cu Handicap

Preluarea si inregistrarea unui numar de 4600 dosare 1n Registrul propriu de evidentd, primite de la
Serviciul de Evaluare Complexa Persoane Adulte cu Handicap;

-stabilirea ordinii de zi;

-convocarea membrilor comisiei;

-naintarea dosarelor catre Comisia de Evaluare;

-intocmirea unui numar de 3866 programe individuale de realibitare i integrare sociala;

-redactarea unui numar de 4562 certificate de incadrare in grad de handicap astfel:

- gradul grav cu asistent personal: 1315
- gradul grav fara asistent personal: 34
- gradul accentuat: 1670



- gradul mediu: 670
- gradul usor: 177
- boala si nu handicap: 696

- Hotarari comisie: 36

-intocmirea unui numar de 231 procese verbale privind desfasurarea sedintelor Comisiei de Evaluare;
-Intocmirea unui numar de 231 procese-verbale de predare-primire a certificatelor emise de Comisia
de Evaluare catre Serviciul de Prestatii Sociale si Facilitati, precum si a actelor necesare punerii in
plata a acestora;

-intocmirea unui numar de 51 Anexe cu privire la motivarea de specialitate a Certificatelor de
incadrare 1n grad de handicap ca urmare a plangerilor prealabile depuse de petenti/ Serviciul Juridic
si Contencios, precum si xeroxarea actelor medicale depuse de petenti care au stat la baza emiterii
respectivelor certificate;

-eliberarea unui numar de 3203 certificate de incadrare in grad de handicap, la sediul institutiei, catre
persoanele cu handicap solicitante sau reprezentantilor legali ai acestora;

-transmiterea prin posta a 1478 certificate de incadrare n grad de handicap si 271 adrese;
-sprijinirea, indrumarea si informarea persoanelor cu handicap si a reprezentantilor legali ai acestora
cu privire la serviciile oferite de DGASPC sector 6;

-eliberarea unui numar de - certificate de Incadrare in grad de handicap, in copie, certificate conform
cu originalul, ca urmare a cererilor depuse de petenti;

-efectuarea unui numar de 141 transferuri catre DGASPC-uri locale/ judetene ale dosarelor contindnd
acte administrative si/sau medicale; operatiune care presupune xeroxarea actelor aflate la dosarul
fiecarei persoane in cauza precum si intocmirea de adrese informative, atat catre persoana solicitanta,
precum si catre DGASPC-ul unde urmeaza sa ajunga dosarul;

-efectuarea unui numar de - raspunsuri ca urmare a solicitarilor primite prin intermediul e-mail-ului
sau repartizate de conducdtorul institutiei;

-colaborarea cu celelalte servicii din cadrul DGASPC sector 6 si cu alte autoritati publice in domeniu
(DGASPC-uri, Primatrii, etc).

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihica Uverturii

Tipul de beneficiar Tipul serviciului acordat Existent la Intrari Iesiri Existent la
inceputul sfarsitul
perioadei perioadei

Persoane adulte cu Ingrijire si asistentd

afectiuni neuropsihice | medicald in regim 38 6 3 41
rezidential

In cursul anului 2019, pe langa activitatiile zilnice desfasurate in cadrul centrului (activitti de artterapie,
meloterapie, jocuri de table si carti, udatul plantelor decorative, jocuri de tenis de masa si baschet) am
efectuat mai multe iesiri in comunitate.



Centrul de Consiliere Psihosociala Persoane Cu Dizabilitati

EVIDENTA Numar Numar Activitati

PERSOANELOR persoane Interventii

Solicitanti 43 57 Informarea potentialilor beneficiari cu privire la
serviciile sociale acordate in cadrul centrului,
lorientare spre alte servicii

Solicitanti aflati in 17 40 Demersuri procedurale pentru admiterea in centru

perioada de

acomodare

Beneficiari iesiti 1 1 Demersuri procedurale pentru iesirea din centru,

din program

Beneficiari intrati 1 1 Ancheta sociala, Evaluare initiala, realizarea planului

in program de interventie individualizat, semnarea contractului
de acordare a serviciilor sociale.

Beneficiari inscrisi 30

in program

Tipul serviciului Numar

acordat beneficiari/p

ersoane
Informare si 30 191 Consiliere sociala
consiliere sociala
33 933 Mentinerea contactului cu familiile
beneficiarilor/fosti beneficiari.
3 6 Demersuri medicale
1 1 Acompanierea unui beneficiar in vederea accesarii

serviciilor magazinului caritabil SocialXChange
(metoda schimbului de bunuri contra serviciilor utile
comunitatii).

Abilitare si 138 161 Activitati cu elemente de terapie ocupationala/art

reabilitare terapie, muzicoterapie, animatie socio-eductiva,
exersarea exprimarii emotiilor, stimularea simturilor
folosind stimul tactil si gustativ, teatrul de miscare si
gest, sesiune pentru exersarea si dezvoltarea
limbajului

Deprinderi de 130 76 Dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta:

viata inependenta reguli de igiend personala si cunoasterea corpului
uman

Integrare si 322 57 Sarbatorirea beneficiarilor, vizionare film, alte

participare social
si civica

evenimente

in anul 2019 au fost efectuate 1452 interventii, pentru 130 de solicitanti (beneficiari ai Centrului,
apartinatori, asistenti personali, potentiali beneficiari, terti).




Serviciul Ajutor Social

Tipul de Tipul serviciului Existent la Intrari Iesiri Existent la
beneficiar acordat inceputul sfarsitul
perioadei perioadei

Persoana Ajutor social 35 15 14 36
singurd/familia
Familia Alocatie pentru 37 9 22 24

sustinerea familiei
Persoana Ajutor de urgenta 0 1 1 0
singurd/familia -incendii, calamitati

naturale, alte sit. 2 37 39 0

- deces

- probleme medicale | 1 50 49 2

Persoana Plata restantelor la 0 12 12 0
singurd/familia utilitati
Persoana Dispozitii de recuperare | 0 13 0 13
singurd/familia - aj. incalzirea locuintei

—2018 -2019
Persoana Dispozitii aj. incalzirea | 0 13 8 5
singurd/familia locuintei Incasate —

2018 - 2019
Persoana Verificarea veridicitatii | 0 314 314 0
singura/familia datelor cuprinse 1n

cererile pentru ajutorul

pentru incalzirea

locuintei
Persoana Convocari pentru 0 13 13 0
singura/familia depunerea documentelor

doveditoare de venit
Persoana Certificari borderouri 0 20 20 0
singura/familia centralizatoare

cuprinzand beneficiarii

de ajutor pentru

incalzirea locuintei
Persoana Adrese — comunicari, 0 357 357 0
singura/familia situatii catre institutii

VMG+ASF+AI
Persoana Ajutor pentru incalzirea | 0 146 0 146
singura/familia locuintei 2019 — 2020

energie termica
Persoana Ajutor pentru incélzirea | 273 17 290 0
singurd/familia locuintei 2018 — 2019

energie termica
Persoana Ajutor pentru incélzirea | 0 14 0 14
singurd/familia locuintei 2019 — 2020

gaze naturale




Persoana Ajutor pentru incélzirea | 19 2 21 0
singurd/familia locuintei 2018 — 2019
gaze naturale

Persoana Ajutor pentru incélzirea | 0 1 0 1
singurd/familia locuintei 2019 — 2020

lemne
Persoana Ajutor pentru incélzirea | 10 1 11 0
singurd/familia locuintei 2018 — 2019

lemne
Persoana Ajutor pentru incélzirea | 0 1 0 1

singurd/familia locuintei 2019 — 2020
energie electrica

Persoana Ajutor pentru incalzirea | 2 0 2 0
singurd/familia locuintei 2018 — 2019
energie electrica

Persoana Adeverinte 0 60 60 0
singurd/familia VMG ( venitul minim
garantat)/urgenta
Lg. 416/2001
Persoana Adeverinte 0 13 13 0
singurd/familia ASF (alocatie pentru
sustinerea familiei)
Persoana Adeverinte 0 3 3 0
singurd/familia ajutor Incalzire
Persoana Lucrari 0 141 140 1
singurd/familia
Persoana Audiente 0 0 0 0
singurd/familia
SAS Invitatie participare 0 15 15 0
diverse evenimente
Persoana singura | Efectuare demersuriin = | 8 6 10 4

vederea prescrierii
sanctiunii munca in
folosul comunitatii

Persoana Acordare ajutor 27 19 39 7
singurd/familia financiar pentru plata

chiriei
Persoana Anchete sociale/ 0 310 310 0
singurd/familia deplasdri
Persoana Solicitari informatii si 0 250 250 0
singurd/familia consiliere
Persoana Numar de persoane apte | 0 11 8 3
singura/familia de munca monitorizate

Pentru anul 2019, conform analizei gradului de satisfactie, beneficiarii serviciilor/beneficiilor
sociale oferite Tn cadrul Servicilui Ajutor Social, s-au declarat: In foarte mare masura satisfacuti
de calitatea serviciilor oferite.




Biroul Solidaritate Comunitara

Existent la Existent la
Tipul activitatii inceputul | Intrari Iesiri sfarsitul

perioadei perioadei
Numar sedinte de consiliere psihologica 0 140 140 0
Deplasari efectuate la sediul cantinelor sociale 0 8 8 0
Referate Inchidere caz 0 9 9 0
Referate de absolvire de obligatia de a presta actiuni de
interes local 0 4 4 0
Numar persoane apte de munca monitorizate 13 1 14 0
Cursuri formare profesionald - angajati 0 1 1 0
Numar sedinte de consiliere socialda 0 6 6 0
Instrumentarea dosarelor pentru beneficiarii de cantina 0 2 2 0
Anchete sociale efectuate (in colaborare cu Serviciul
Ajutor Social) 0 1 1 0
Numar lucréri privind obligatia de a presta 0 5 5 0
activitati/lucrari de interes local

Pentru anul 2019, conform analizei gradului de satisfactie, beneficiarii serviciilor/beneficiilor sociale oferite
in cadrul Biroului Solidaritate Comunitara, s-au declarat: In foarte mare masura satisfacuti de calitatea
serviciilor oferite.

Serviciul Alocatii si Indemnizatii

Suprapunere Indemnizatie Indemnizatie Modificari Stimulent | Alocatie
indemnizatie péana la 2 ani panala 2 ani + | indemnizatie/ | de insertie | de stat
pana la 2 ani alocatia stat stimulent OUG.111/2 | pt. copil
OouUG 111/2010 OuUG 1112010 | OUG 111/2010 | OUG111/2010 | 010 200/84 ron
/luna
138 2040 1433 2371 2134 2468

Total cereri: 10548

Eliberari adeverinte nefigurare cu cerere alocatie de stat si indemnizatie/stimulent :4
Solicitari informatii transmise prin e-mail 411

Adrese/raspunsuri alte institutii/persoane 318



Serviciul Prevenire Marginalizare Sociala

Existent la

Existent la

Tipul de | Tipul serviciului acordat inceputul Intrari lesiri sfarsitul
beneficiar perioadei perioadei
Ajutor financiar pentru
Persoane/ | plata chiriei in conformitate
familii cu prevederile Legii 7 beneficiari 10 beneficiari 10 beneficiari 7 beneficiari
nr.116/2002
Ajutor pentru acoperirea
unei parti din restantele
Persoane/ inregistrate la utilitati in 0 beneficiari 2 beneficiari* 2 beneficiari 0 beneficiari
familii conformitate cu prevederile
Legii nr.116/2002
Cantina sociala-presupune Asociatia Asociatia Asociatia Asociatia
acordarea unei mese calde Diaconia Diaconia Diaconia Diaconia
Persoane/ in fiecare zi lucratoare a Cantina Cantina Cantina Cantina
familii saptamanii pentru Barnabas Barnabas Barnabas Barnabas
beneficiarii care intrunesc 31 beneficiari 34 beneficiari 22 beneficiari 43 beneficiari
conditiile de acordare a
respectivului sprijin social |AGAS-Ghencea ASAS-Ghencea [ASAS-Ghencea ASAS-
44 beneficiari | 31 beneficiari | 5 beneficiari Ghencea
70 beneficiari
C.S.-Crangasi | C.S.-Crangasi
Persoane/ Analizarea dosarelor 86 beneficiari 32 beneficiari C.S.-Crangasi | C.S.-Crangasi
familii sociale in vederea stabilirii 38 beneficiari 80 beneficiari
eligibilitati C.S.-Uverturii |C.S.-Uverturii
(includeri/sistari) 75 beneficiari | 59 beneficiari |C.S.-Uverturii |C.S.-Uverturii
29 beneficiari [105 beneficiari
Persoane/ Indrumare citre
familii magazinul social 0 beneficiari 6 beneficiari 6 beneficiari 0 beneficiari
Social X Change
Includerea persoanelor fara
Persoane/ locuinta in cadrul unor 11 beneficiari 3 beneficiari 3 beneficiari 11 beneficiari
familii addposturi/centre
Preluarea de catre serviciul
nostru a unor cazuri sociale,
Persoane/ deferite de catre alte . . .
e C e e n . 0 cazuri 81 cazuri 0 cazuri
familii institutii/servicii in vederea 81 cazuri
stabilirii de masuri pe linie
social
Efectuarea de anchete
sociale pentru alte institutii
ale statului, pentru
Persoane/ persoane/familii ce au 45 anchete 0 anchete 45 anchete 0 anchete
familii solicitat sprijin

respectivelor autoritati
publice




Acordarea de consiliere si
eventual de masuri de
sprijin pentru persoanele ce

Persoane/ creeaza disconfort la 99 beneficiari 0 beneficiari 99 beneficiari 0 beneficiari
familii nivelul asociatiilor de
proprietari
Invitatii la diferite
Serviciul seminarii, mese rotunde,
Prevenire focus grupuri privind 84 invitatii 0 invitatii 84 invitatii 0 invitatii
Marginali | implementarea/imbunétatire |
zare a unor activitati specifice
Sociala institutiei
Eliberarea de adeverinte de
Persoane/ negatie 6 adeverinte 0 adeverinte 6 adeverinte 0 adeverinte
familii persoanelor/familiilor
conform prevederilor Legii
nr.116/2002
Acordarea de asistenta
pentru perfectarea unor
Persoane/ documente (acte de
familii identitate, acte de venit,
acte medicale, etc.) 27 beneficiari 0 beneficiari 27 beneficiari 0 beneficiari
necesare in vederea
obtinerii de diverse
ajutoare, pentru persoanele
care nu pot efectua singure
demersurile 1n acest sens
Persoane/ Anchete sociale/rapoarte 355 0 355 0
familii efectuate anchete/ anchete/ anchete/ anchete/
rapoarte rapoarte rapoarte rapoarte
Persoane/ Sedinte de consiliere
familii (psihologica si juridica 0 consilieri | 300 consilieri | 300 consilieri | 0 consilieri
primaré)
Persoane/ Masuri de sprijin pentru
familii persoane victime ale
violentei domestice 0 beneficiari 3 beneficiari 3 beneficiari 0 beneficiari
Masuri de sprijin pentru
Persoane/ persoanele evacuate din 0 beneficiari 3 beneficiari 3 beneficiari 0 beneficiari
familii imobil

Cantina Sociala Crangasi

Existent la

Existent la

Tipul de Tipul serviciului inceputul Intrari Tesiri sfarsitul
beneficiar acordat perioadei perioadei
Persoane Cantina sociala 86 32 38 80

defavorizate

social




Cantina sociala Uverturii

Existent la Existent la
Tipul de Tipul serviciului inceputul Intrari Iesiri sfarsitul
beneficiar acordat perioadei perioadei
Persoane Cantina sociala 74 59 34 99
defavorizate
social

Cele doua cantine ofera servicii de asigurare a hranei, evaluare psihosociala, consiliere si sprijin in vederea
reintegrarii in societate

Serviciul Asistenta Persoane Varstnice

Admitere in centre rezidentiale pentru persoane varstnice

Tipul de Tipul serviciului Denumirea centrului in Numar persoane varstnice
beneficiar care s-a realizat admise
admiterea
Persoane | intocmire CPV “Floare Rosie”
varstnice | documentatie in 17
aflate in | vederea admiterii in
dificultate | centre rezidentiale CPV Sf. “Mc.Fanurie” 3
pentru persoane
varstnice
Total 20

Admitere in cadrul proiectului ,,ingrijiri 1a domiciliu pentru persoanele varstnice
dependente din sectorul 6 ”

Tipul serviciului Existentla | Intrari | Iesiri | Existent la
inceputul sfarsitul
perioadei perioadei

Persoane varstnice aflate | Intocmire documentatie in
in dificultate/dependente/ | vederea acordarii serviciului 34 22 23 33
semidependente social Ingrijiri la domiciliu

Alte petitii/ activitati

Obiectul petitiei Nr. petitii Nr. petitii Nr. petitii
solutionate nesolutionate
Solicitare admitere in centru rezidential 0 0 0
pentru persoane cu handicap




Solicitare admitere in centru rezidential
pentru persoane varstnice

92

20

72

(133
1

Solicitare “ingrijiri la domiciliu”
(13

115

115

o

Sistare “Ingrijiri la domiciliu”

17

17

o

Solicitare premiu si diploma de fidelitate
pentru 50 de ani de casatorie - intocmirea
documentatiei

71

71

Solicitare asistenta notariala-intocmirea
documentatiei

37

37

Efectuarea de anchete sociale in vederea
rezilierii actului juridic incheiat de persoana
varstnica

Acordarea de ajutor financiar sau a altor
tipuri de ajutoare

15

15

Sesizari/solicitari masuri de protectie sociala;

106

101

Corespondenta cu alte institutii in scopul
completarii/ verificarii dosarelor
beneficiarilor de servicii sociale

382

382

Informarea si consilierea persoanei
varstnice/persoanei cu
handicap/familiei/reprezentantului legal

526

526

Efectuarea de anchete sociale la domiciliu
pentru persoanele ale caror petitii au fost
repartizate serviciului

526

526

Eliberarea de adeverinte si alte acte
doveditoare solicitate de persoane fizice sau
organe si organisme de stat si private

30

30

Alte solicitari

311

311

0

Precizam ca Serviciul Asistentd Persoane Varstnice actualizeaza lunar informatiile referitoare la
beneficiarii institutionalizati in centre rezidentiale aflate in subordinea unor D.G.A.S.P.C.-uri cu care
D.G.A.S.P.C.Sector 6 are incheiate protocoale de colaborare, reactualizare protocoale de
colaborare/acte aditionale pentru anul 2019, ca urmare a modificdrii costurilor prin HCL
(D.G.A.S.P.C. Sector 1 si D.G.A.S.P.C. Sector 2, D.G.A.S.P.C. Sector 3, D.G.A.S.P.C. Sector 4,
D.G.A.S.P.C. Cilarasi).

Colaborare cu D.G.A.S.P.C. Ilfov ( C.R.R.N. Bélaceanca) si D.G.A.S.P.C. Cilarasi (C.R.R.N.
Plataresti), demersuri efectuate mpreund cu Serviciul Evaluare Complexa Persoane Adulte cu
Handicap din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 6.

Evaluarea situatiei sociale in teren referitoare la beneficiarii institutionalizati in centre rezidentiale
aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 si D.G.A.S.P.C. Calarasi.

Monitorizarea serviciilor sociale acordate beneficiarilor institutionalizati in centre rezidentiale aflate
in subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 si D.G.A.S.P.C. Sector 3.

Efectuarea demersurilor specifice convocarii unui numar de 46 de cupluri in scopul acordarii
premiului si diplomei de fidelitate pentru 50 de ani de casatorie.

Colaborare permanentad a managerilor de caz cu Centrul pentru persoane varstnice ,,Floare Rosie” si
Centrul pentru persoane varstnice ,,Sf. Mc.Fanurie”; prelucrare noile standarde din centrele
rezidentiale pentru persoane varstnice (Ordin 29/2019).



Colaborare cu cluburile seniorilor aflate in subordinea D.G.A.S.P.C.Sector 6, in vederea desfasurarii
de activitati. Participarea la activitati organizate cu ocazia zilei internationale a persoanei varstnice.

Distribuirea unui numar de 54 pachete cu alimente (donatie ONG) unor persoane defavorizate.

Deasemenea, Serviciul Asistentd Persoane Varstnice colaboreaza cu asociatii si fundatii cu care
D.G.A.S.P.C. Sector 6 a incheiat conventii de colaborare.

DIRECTIA ECONOMICA
Servicii de ingrijire si Existent la Existent la
socio-educative prescolari | inceputul perioadei | Intrari Iesiri | sfarsitul perioadei
Centrul de Zi Harap Alb 341 269 267 343
1-4ani
Centrul de Zi Neghinita 326 292 298 320
1-4ani
Centrul de Zi Pinochio
1-4ani 204 243 191 256
Total 871 804 756 919

Cele 3 centre ofera servicii sociale si educationale specializate pentru cresterea, Ingrijirea si educarea
timpurie a copiilor cu varsta cuprinsa intre 1 - 4 ani,

Birou Buget

e Elaborarea situatiilor financiare solicitate in vederea intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli
si a rectificarilor necesare pentru titlu 10,,cheltuielilor de personal,,

e Transmiterea pragurilor minime $i maxime pentru functiile angajate in cadrul Fundatiilor aflate in
parteneriate si /sau colaborare cu DGASPC sector 6, in vederea intocmirii bugetului de venituri si
cheltuieli de personal,

e Transmiterea pana in 05 ale lunii urmatoare , a necesarului de finantare pentru cheltuielile de
personal , pe fiecare buget in parte,

e Verificarea lunara a pontajelor pe servicii, centre, crese , asistenti personali si alte categorii de
personal,

e Inregistrarea unui numar de 966 concedii medicale , ulterior cu completarea bazelor de calcul a
indemnizatiilor suportate de societate si stat si transmiterea acestora catre Serviciul Contabilitate

e Inregistrarea unui numar de 6459 concedii de odihna, din care 55 suspendari de contracte,

Intocmirea lunara a statelor de plata pentru pe servicii, centre, crese , asistenti personali si alte

categorii de personal,

Intocmirea lunara a recapitulatiilor aferente statelor de plata,

Evidenta lunara a fisierelor privind viramentele salariilor,

Transmiterea in termen a modificarilor contractuale catre ITM

Transmiterea lunara a situatiei statistice —S1,,ancheta lunara asupra castigurilor salariale si

trimestriala asupra investitiilor,,

e Biroul Relatii Ong-uri,



Intocmirea lunara a unui numar de 350 ordine de plata privind virarea salariilor , retinerilor,
taxelor catre bugetul de stat,

Introducerea Bugetului si Rectificarilor bugetare in Sistem Forexebug — Control Angajamente
Bugetare (C.A.B),

Introducerea Bugetului si Rectificarilor bugetare in A.L.O.P,

Verificarea concordantei C.A.B cu A.L.O.P si Executie Bugetara,

Intocmirea si verificarea angajamentelor bugetare si receptii C.A.B,

Control Angajamente Bugetare,

Intocmirea angajarii, lichidarii, ordonantirii cheltuielilor conform OMF1792/2002,

Evidenta contabild a conturilor 8060, 8066, 8067 conform OMF 247/2009,

Introducerea zilnica a facturilor pe tipuri de loturi pentru furnizori

Verificarea borderourilor furnizori alimente cu evidentele din Serviciul Contabilitate,
Efectuarea ordinelor de platd corespunzatoare pentru plata chiriilor,

Evidenta debitorilor fata de institutie prin:

deschiderea fisei de cont pentru fiecare debitor

verificarea cu Serviciul Contabilitate a sumelor raimase de recuperat

transmiterea de adrese catre Servicul Contabilitate, Serviciul Prestatii Sociale si Facilitati, Biroul
Asistenti Personali si Maternali cu sumele incasate de la debitori

Situatia debitorilor in perioada raportata s-a prezentat astfel:

Numar debitori la Numar debitori la
inceput de an 2019 sfarsit de an 2019
10 12

Monitorizarea lunara a cheltuielilor de personal si trimiterea acestei situatii Primariei Sector 6,
Situatia financiara lunard a cheltuielilor de personal pe fiecare buget in parte,

Activitatea de responsabil pe Directia Economica privind Regulamentul 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date;

Inregistrarea cronologica a cererilor pentru inscrierea copiilor la centrele de zi: Centrul de zi
Harap-Alb, Centrul de zi Neghinita, Centrul de zi Pinocchio.Situatia cererilor de inscriere la
Centrele de Zi 1n anul 2019, fiind:

Cereri inscrise la Cereri inscrise la
inceputul perioadei sfarsitul perioadei
raportate raportate

1329 1042

Emiterea de negatii pentru cererile depuse
Intocmirea a 419 contracte pentru acordarea de servicii sociale pentru copii care frecventeaza
centrele de zi



e Intocmirea actelor aditionale pentru prelungirea contractelor de servicii sociale pentru copii
care frecventeaza centrele de zi

e Consiliere verbala telefonica si la ghiseu in ceea ce priveste situatia cererilor depuse si a
locurilor vacante din centrele de zi

Serviciul Achizitii si Monitorizare Contracte

- initierea si atriburirea de achizitii directe de produse si servicii, din catalogul online, necesare
derularii activitatii specifice;

- initierea, atribuirea si derularea de proceduri simplificate pentru achizitia de produse, servicii si
lucrari;

-initierea, atribuirea si derularea de licitatii deschide pentru achizitia de produse;

-initierea, atribuirea si derularea contractelor prin proceduri proprii simplificate pentru servicii din
anexa2;

- Serviciul Achizitii si Monitorizare Contracte asigura prin personalul angajat si derularea
contractelor atribuite Tn anii anteriori prin procedurile specifice conform legislatiei in vigoare

Birou patrimoniu

In anul 2019, membrii biroului au facut parte din diverse comisii permanente §i temporare:
Comisia de receptie a lucrarilor curente — 1;

Comisia de evaluare autovehicule — 1; Comisia de casare a obiectelor de inventar — 1;

Comisia de inventariere a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe — 9;

Comisia de receptie constructii — 2;

Comisia de receptie platforma persoane cu handicap — 1.

Alte activitati:

Urmarirea si verificarea contractelor prestari servicii privind reparatiile curente ale
constructiilor si instalatiilor (partiale, la terminarea lucrarilor si finale) — 97;

Intocmire procese verbale de receptie pentru contractele de prestari servicii ale lucrarilor
de reparatii curente — 74 procese verbale;

Verificare si control lunar in vederea avizarii referatelor dirigintilor de santier pentru
constructii si instalatii — 24 referate;

Intocmire adrese privind situatia imobilelor aflate in patrimoniu D.G.A.S.P.C. Sector 6 —
11 adrese;

Intocmire devize in vederea platii lunare a utilitatilor pentru cabinetele medicale
individuale "Sperante" — 12 devize;

Intocmire, depunere si ridicare documentatii in vederea obtinerii de avize si acorduri — 4
documentatii;

Intocmire, depunere si ridicare documentatii catre O.C.P.I. Bucuresti — 6 documentatii;
Intocmire, depunere si ridicare documentatii pentru obtinere certificate de urbanism si
autorizatii de construire — 6 documentatii;

Intocmire, depunere si ridicare documentatie privind Programul RABLA — 1
documentatie;

Intocmire, verificare si actualizare memorii tehnice privind imobilele aflate in patrimoniu
in vederea obtinerii autorizariilor D.S.P. si D.S.V. de functionare a centrelor D.G.A.S.P.C.
Sector 6 — 6 memorii tehnice;



Actualizarea si calculul suprafetelor terenurilor si/sau cladirilor din patrimoniul
D.G.A.S.P.C. Sector 6 pentru contracte de comodat si prestari servicii — 21 imobile;
Actualizare si arhivare documentatii tehnice si juridice ale imobilelor aflate in patrimoniul
D.G.A.S.P.C. Sector 6 - permanent.

Biroul Aprovizionare

Centralizarea comenzilor de la toate Centrele si Serviciile D.G.A.S.P.C. Sector 6

Emiterea comenzilor catre furnizori si urmarirea for pana la livrarea, respectiv receptia in
magazia centrului/cresei/cantinei/clubului;

Aprovizionarea Institutiei cu produse alimentare si nealimentare, produse de curatenie,
materiale consumabile, rechizite, mobilier;

Verificarea si avizarea comenzilor de produse alimentare catre fumizori ;

Verificarea stocurilor din magaziile Centrelor din subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;
Intocmirea Referatelor de necessitate;

Intocmeste propunerile si angajamentele cheltuielilor corespunzator referatelor de
necesitate si intocmeste comenzi ;

Gestioneaza protocoalele marilor sarbatori

Biroul Tehnic

Administrarea, coordonarea si asigurarea functionarii parcului auto;

Interventia pentru rezolvarea deficientelor aparute in derularea transportului;

Actualizarea documentelor autovehiculelor parcului auto (ITP, ROVIGNETA, RCA,
precum si ale conducatorilor auto (fisa medicala, aviz psihologic)

Urmarirea desfasurarii curselor si incadrarea in termenele stabilite;

Asigurarea fluxului de informatii dinspre si catre soferi;

Asigurare transportului copiilor din centrele cu regim rezidential, al copiilor strazii, la
spitale, politie, tribunal, transportul beneficiarilor din centrele de persoane varsnice si al
persoanelor adulte cu handicap la spitale si policlinici, precum si transportul
personalului(casiera) D.G.A.S.P.C. Sector 6 la trezorerie;

Asigurarea transportului alimentelor preparate cat si nepreparate din centre unde se
prepara hrana catre alte centre din subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 6 in conditii optime;
Asigurarea bunei exploatare a parcului auto conform legislatiei in vigoare ;

Intretinerea si utilizarea judicioasa a autovehiculelor D.G.A.S.P.C. sector 6 urmarind
efectuarea la timp a reviziilor tehnice

Intocmirea foilor de parcurs si a FAZ-urilor;Urmarirea platilor, obligatiilor unitatii catre stat
pentru autovehiculele din dotare: asigurari auto, taxa de transport pentru drumuri,
impozite.

Verificarea rutelor, cheltuielilor de cursa si respectarea normelor
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Serviciul Administrativ

Coordonarea Birourilor: Aprovizionare, Patrimoniu si Tehnic

Asigurarea intretinerii curente a tuturor cladirilor in care isi desfasoara activitatea
D.G.A.S.P.C. Sector 6;

Pregatirea , intocmirea, depunerea si urmarirea documentatiei privind obtinerea de avize,
autorizatii si alte documente privind lucrarile de investitii, reparatii curente si alte lucrari
din Centrele apartinand DGASPC 6;

Realizarea investitiilor aprobate in conditiile legii ;

Vizarea necesarului de materiale si reparatii curente ale aparaturii din dotare

Administrarea, gestionarea si asigurarea asistentei tehnice pentru reteaua de

calculatoare a D.G.A.S.P.C. Sector o, pentru exploatarea rationala a
echipamentilui informatic;

Achizitia prin intermediul SICAP a materialelor si obiectelor necontractate, solicitate
Intocmirea referatelor de necesitate;

Efectuarea activitatii de curierat a D.G.A.S.P.C. Sector 6 10.Efectuarea activitatii de arhivistica a
D.G.A.S.P.C. Sector 6

Serviciul Financiar

a intocmit fundamentarea bugetara pe titluri, articole si alineate pentru anul bugetar curent si
pentru anul urmator;

a elaborat proiectul de buget propriu;

a intocmit Bugetul propriu si Listele obiectivelor de investitii;

a propus rectificarile bugetului de venituri si cheltuieli pentru realizarea optima a obiectivelor
propuse;

a coordonat activitatea de fundamentare si intocmire (pe baza prevederilor legale in vigoare si a
programelor de dezvoltare) a proiectului bugetului Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 si al unitatilor subordonate acesteia, solicitand ordonatorilor tertiari
sa fundamenteze cheltuielile prevazute pe baza de indicatori fizici si valorici care sa reflecte in
mod real necesarul de finantare;

a intocmit Contul de executie bugetara lunara;

a urmarit incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare aprobate;

a urmarit respectarea prevederilor legale cu privire la organizarea creditelor bugetare si
cheltuielilor, precum si prezentarea la termen a raportarilor lunare, trimestriale i anuale ;

a completat, elaborat si propus spre aprobarea Consiliului Local al Sectorului 6, proiectele de
hotarari cu privire la activitatea economico-financiare a Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 6 si a unitatilor subordonate ;

a verificat existenta angajamentelor legale ;

a verificat §i confirmat angajamentele legale anuale sau multianuale asumete de catre
D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

a verificat realitatea sumelor datorate, precum si conditiile de exigibilitate ale angajamentelor
legale ;
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a intocmit deschiderea de credite pentru ordonatorii tertiari de credite ;

a intocmit cererile de admitere de finatare pentru fiecare capitol de cheltuieli in parte ;

a intocmit centralizatorul de plati pentru lucrarile de orice naturd care se executd in unitatile
subordonate D.G.A.S.P.C. Sector 6 ;

a intocmit fundamentarea bugetara pe titluri, articole si alineate pentru anul bugetar curent si
pentru anul urmator;

a intocmit documentatia economica in vederea utilizarii in conditii legale a fondurilor publice;

a acordat viza de control financiar propriu;

a indeplinit orice alte atributii dispuse de conducerea institutiei, in limitele competentelor

Data: 3 februarie 2020

Intocmit
Mihai Stoicescu

Sef Birou Comunicare
Mihaela Dragoi

Director Executiv
Oana Andreea Baba



CONTUL DE EXECUTIE BUGETARA

la data de 31.12.2019

DENUMIREA INDICATORILOR _ Cod | Prevederi Plati Cheltuieli
indicator anuale efectuate efective
B C 1 2 3

TOTAL CHELTUIELI (01+70+79) 221,342,000 214,782,859 210,933,332
CHELTUIELI CURENTE
(10+20430-+40+50+51+55 01 219,074,000 213,774,092 210,086,919
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 10 104,991,000 (104,666,749 |105,344,608
Cheltuieli salariale in bani 10.01 100,430,000 (100,174,484 (100,844,544
Salarii de baza 10.01.01 90,209,000 (90,065,543 90,201,743
Salarii de merit 10.01.02 0 0 0
[Indemnizatie de conducere 10.01.03 0 0 0
Spor de vechime 10.01.04 [0 0 0
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 4,358,000 4,316,046 4,324,327
Alte sporuri 10.01.06 [0 0 0
Ore suplimentare 10.01.07 [0 0 0
(Fond de premii 10.01.08 [0 0 0
IPrima de vacanta 10.01.09 [0 0 0
IFond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 |0 0 0
IFond aferent platii cu ora 10.01.11 [0 0 0
IIndemnizatii platite unor persoane din afara 10.01.12 [0 0 0
IIndemnizatii de delegare 10.01.13 [0 0 0
[Indemnizatii de detasare 10.01.14 0 0 0
Alocatii pentru transportul la si de Ia locul de  [10.01.15 0 0 0
Alocatii pentru locuinte 10.01.16 |0 0 0
[Indemnizatie hrana 10.01.17 5,863,000 5,792,895 6,318,474
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 |0 0 0
Cheltuieli salariale in natura 10.02 2,338,000 2,316,550 2,316,550
Tichete de masa 10.02.01 0 0 0
Norme de hrana 10.02.02 |0 0 0
Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0
[Locuinta de serviciu folosita de salariat si fai 10.02.04 0 0 0
Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0
Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 2,338,000 2,316,550 2,316,550
Contributii 10.03 2,223,000 [2,175,715 2,183,514
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 0 0
Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 [0 0 0
Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 0 0
Contributii de asigurari pentru accidente de 10.03.04 [0 0 0
Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 [0 0 0
Contributia asiguratorie pentru munca 10.03,07 2,223,000 2,175,715 2,183,514




TITLUL II BUNURI si SERVICII (cod 20.01 1a 20 51,103,000 46,115,000 42,185,965
(Bunuri si servicii 20.01 31,923,000 [29,399,989 27,054,700
[Furnituri de birou 20.01.01 406,000 216,702 139,554
Materiale pentru curatenie 20.01.02 962,000 673,842 776,957
[Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 2,354,000 2,343,146 2,343,146
Apa, canal si salubritate 20.01.04 658,000 551,695 551,695
Carburanti si lubrifianti 20.01.05  [250,000 224,965 224,965
[Piese de schimb 20.01.06 0 0 0
Transport 20.01.07 18,000 10,630 10,630
|[Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 472,000 460,369 460,369
Materiale si prestari de servicii cu caracter 00.01.09 [7,993,000 [6,996,612 7,048,921
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si fur [20.01.30 18,810,000 (17,922,028 15,498,463
[Reparatii curente 20.02 9,978,000 (8,676,020 8,087,623
Il-lrana 20.03 3,280,000 [2,986,299 2,864,160
II-]rana pentru oameni 20.03.01 3,280,000 2,986,299 2,864,160
[Hrana pentru animale 20.03.02 |0 0 0
Medicamente si materiale sanitare 20.04 1,351,000 1,061,482 906,008
Medicamente 20.04.01 785,000 645,642 460,530
Materiale sanitare 20.04.02 566,000 415,840 445,478
[Reactivi 20.04.03 |0 0 0
IDezinfectanti 20.04.04 [0 0 0

IBunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 1,242,000 712,868 4,937
|Unif0rme si echipament 20.05.01 0 0 0
|Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0

Alte obiecte de inventar 20.05.30 1,242,000  [712,868 4,937
[Deplasari, detasari, transferari 20.06 5,000 4,438 4,438
I])eplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 5,000 4,438 4,438
I])eplasari in strainatate 20.06.02 |0 0 0
Materiale de laborator 20.09 0 0 0
Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0

Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 0 0 0
Consultanta si expertiza 20.12 0 0 0
[Pregatire profesionala 20.13 0 0 0
[Protectia muncii 20.14 8,000 7,021 0
Munitie, furnituri si armament de natura act 20.15 0 0 0

Studii si cercetari 20.16 0 0 0

[Plati pentru finantarea patrimoniului genetic 20.18 0 0 0
Contributii ale administratiei publice locale 20.19 0 0 0
[Reabilitare infrastructura program inundatii 20.20 0 0 0
Meteorologie 20.21 0 0 0
[Finantarea actiunilor din domeniul apelor 20.22 0 0 0
[Prevenirea si combaterea inundatiilor si ing 20.23 0 0 0
Comisioane si alte costuri aferente imprum 20.24 0 0 0
Comisioane si alte costuri aferente imprum 20.24.01 0 0 0
Comisioane si alte costuri aferente imprum 20.24.02 |0 0 0




Stabilirea riscului de tara 20.24.03 0 0
derivate din actiuni in reprezentarea 20.25 0 0

Alte cheltuieli 20.30 3,316,000 (3,266,883 3,264,099
[Reclama si publicitate 20.30.01 0 0 0
IProtocol si reprezentare 20.30.02 |0 0 0

[Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0

Chirii 20.30.04 |0 0 0
[Prestari servicii pentru transmiterea drepturi  [20.30.06 [0 0 0

IFondul Presedintelui/Fondul conducatorului 20.30.07 |0 0 0

IFondul Primului ministru 203008 [0 0 0
[Executarea silita a creantelor bugetare 20.30.09 |0 0 0

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 3,316,000 3,266,883 3,264,099
TITLUL III DOBANZI (cod 30.01+30.02+30.03) 30 H#VALUE! [0 0
[Dobanzi aferente datoriei publice interne 30.01 0 0 0
IDobanzi aferente datoriei publice interne din 30.01.01 0 0 0
IDobanzi aferente creditelor interne garantat(  |30.01.02 |0 0 0
IDobanzi aferente datoriei publice externe 30.02 0 0 0
Il)obanzi, aferente datoriei publice externe d 30.02.01 |0 0 0
I])obanzi aferente creditelor externe contract 30.02.02 [0 0 0
I])obanzi aferente creditelor externe garantal 30.02.03 |0 0 0
IDobanzi aferente datoriei publice externe lo( 30.02.05 0 0 0

Alte dobanzi 30.03 0 0 0
[Dobanzi aferente imprumuturilor din fondul ¢ (30.03.01 0 0 0
Il)obanda datorata trezoreriei statului 30.03.02 [0 0 0
I])obanzi aferente imprumuturilor temporare  (30.03.03 |0 0 0
I])obanzi la depozite si disponibilitati pastrate  [30.03.04 |0 0 0
[Dobanzi la opeatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0
Subventii 40 5,170,000  |5,170,000 5,164,164
Alte subventii 40.30 5,170,000 |5,170,000 5,164,164
Titlul VIIIProiecte cu finantare din fonduri 56 0 0

[Programe din fondul social european 56.02 0 0 0
[Finantare de la uniunea europeana 56.02.02 [0 0 0
Mecanismul financiar SEE 56.17 0 0 0
[Finantare nationala 56.17.01 0 0 0
[Finantare Uniunea Europeana 56.17.02 [0 0 0
gf)fgi VIITASISTENTA SOCIALA (cod 5, 57,600,000 [57,535,363  [57,064,813
Ajutoare sociale 57.02 57,600,000 |57,535,363 57,064,813
Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 53,084,000 [53,079,980 52,734,785
Ajutoare sociale in natura 57.02.02 4,516,000 4,455,383 4,330,028
Tichete sociale 57.02.04 |0 0 0
|Pr0iecte cu finantare din fonduri externe 58 310,000 296,453 327,369
tPrograme din fondul social european 58.02 310,000 296,453 327,369
IFinantare nationala 58.02.01 50,000 46,131 50,895




IFinantare externa nerambursabile 58.02.02 260,000 250,322 276,474
TITLUL IX ALTE CHELTUIELI 59 0 0 0
IAsociatii si fundatii 59.11 0 0 0
Cheltuieli ale bugetului local 85 -100,000 -9,473 0

[Plati eferctuate in anii precedenti si recuperate (85.01 -100,000 -9,473 H#VALUE!
CHELTUIELI DE CAPITAL ((cod 71+72) 70 2,268,000 1,008,767 846,413
TITLUL X ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71 2,268,000 1,008,767 846,413
Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 2,268,000 1,008,767 846,413
Constructii 71.01.01 550,000 0 12,359
Magini, echipamente si mijloace de transpor 71.01.02 |0 0 236,908
Mobilier, aparatura birotica si alte active coq  [71.01.03 1,016,000 681,524 419,940
Alte active fixe (iunclusiv reparatii capitale) 71.01.30 702,000 327,243 177,206
Stocuri (cod 71.02.01) 71.02 0 0 0
[Rezerve de stat §i de mobilizare 71.02.01 0 0 0
Cheltuieli ale bugetului local 85 0 0 0

[Plati eferctuate in anii precedenti si recupeN 85.01 0 0 0
OPERATIUNI FINANCIARE (cod 80+81) 79

TITLUL XIV REZERVE, 90

[EXCEDENT/DEFICIT

IRezerve 91.01

[Excedent 92.01

IDeficit 93.01




RAPORTUL DE ACTIVITATE AL CENTRULUI DE SANATATEA
MULTIFUNCTIONAL “SFANTUL NECTARIE”
PE ANUL 2019

1. Prezentare Generala

Centrul de Sanatate Multifunctional “Sfantul Nectarie”, cu sediul in Bucuresti,
Bd. Uverturii, nr. 81, sector 6, este o institutie sanitard cu personalitate juridica, aflata
in subordinea Directiei Generale de Asistentd Socialad si Protectia Copilului Sector 6,
fiind infiintatd potrivit Hotararii nr. 129/25.05.2017 a Consiliului Local Sector 6 al
Municipiului Bucuresti.

Centrul oferd servicii medicale complexe, in sistem ambulatoriu, pentru
locuitorii sectorului 6, aflati intr-o situatie sociala dificila ce nu le permite accesul la
servicii publice sau private de asistenta medicald. Activitatea nu se limiteaza la aceasta
categorie de persoane, orice persoand interesatd putand fi tratata, cu achitarea partiala
sau integrala a serviciilor medicale prestate.

2. Structura Organizatorica
Pe parcursul anului 2019, Centrul de Sandtate Multifunctional “Sfantul
Nectarie” si-a desfasurat activitatea avand urmatoarea structurd organizatorica:

ORGANIGRAMA CENTRULUI DE SANATATE MULTIFUNCTIONAL
“SFANTUL NECTARIE”

[ CONSILIUL LOCAL SECTOR 6 ]
I

[ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI SECTOR 6 ]
[

[ CENTRUL DE SANATATE MULTIFUNCTIONAL “SFANTUL NECTARIE” ]
I
[ DIRECTOR EXECUTIV ]
1
I
DIRECTOR SERVICIUL SERVICIUL SERVICIUL BIROUL
EXECUTIV JURIDIC- FINANCIAR, ADMINISTRATIV ASISTENTA
RESURSE UMANE BUGET, ACHIZITII 147 SOCIALA
ADJUNCT(MEDICAL) 147 :
1 1+7 1+5

COMPARTIMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT CENTRUL DE COMPARTIMENTUL
MEDICI ASISTENTE PRIMIRE PACIENTI RECUPERARE INFORMARE S
13 MEDICALE 5 : 10 ASISTENTA
1+17 15
< PERSONAL DE CONDUCERE 7
PRESEDINTE DE SEDINTA,
PERSONAL DE EXECUTIE 86
TOTAL PERSONAL CENTRU 93

Aceasta structurd a fost aprobata in data de 31.01.2019 prin Anexele 1, 2 si 3
la Hotararea nr. 7 din 31.01.2019 si are drept scop imbundtatirea desfasurarii
activitatii centrului si sustinerea proiectelor lansate in interesul cetdtenilor sectorului
6, de catre Consiliul Local al Primariei Sector 6.

La finele lunii Decembrie 2019, numarul personalului angajat este de 85 de
angajati contractuali.



Dintre acestia, personalul medical reprezintd 47 %, fiind format din 14 medici,
18 asistente generaliste, 7 kinetoterapeuti si 1 maseur.

Pe parcursul anului 2019 in cadrul centrului s-au derulat actiuni ce au vizat cresterea si
imbunadtdtirea activitatii desfasurate. Mentionam principalele actiuni:

1. Reinoirea contractului cu CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A
MUNICIPIULUI BUCURESTI, pentru serviciile medicale efectuate in centru. La
finele anului in contract cu CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A
MUNICIPIULUI BUCURESTI sunt 14 specializari medicale.

2. Reinoirea certificarii ISO 9001:2015, Managementul Calitatii.

3. Introducerea posibilitatii efectudrii platii serviciilor cu ajutorul cardului
bancar.

4. Implementarea sistemului de control intern managerial si a platformei
instrument e-SCIM.

5. Cooptarea de noi cadre medicale pentru extinderea specializarilor oferite
catre pacienti (Cardiologie, Pediatrie, Endocrinologie).

6. Modernizari ale salilor de tratament din cadrul centrului de recuperare.

7. Investitii in noi echipamente si instrumente medicale pentru asigurarea

unui act medical de calitate. Spre exemplu :

- Aparate echograf multidisciplinar cu 3-4 porturi

- Aparat Osteodensitometrie

- Ecobiometru cu 3 functii

- Lensmetru electronic cu imprimanta incorporata

- Echipamente masa elongatie

- Aspirator de fum medical

- Aparat terapie combinata (electroterapie 4 canale )

- Echipament electroterapie ultrasunet

- Scaun de ginecologie modular cu comanda electrica

- Defibrilator

- Monitor de functii vitale

- Aparat de drenaj limfatic

- Viziotest

- Nebulizator mobil

- Aparat piezochirurgie DS 2 LED DTE WOODPECKER
- Aparat fiziodispenser IMPLA-NX pentru implantologie

Promovarea controlului medical periodic este preocuparea primordiald cand este vorba
despre sandtatea comunitatii. Astfel ca, in anul 2019, in incinta Centrului, au avut loc
urmatorele actiuni axate pe controlul preventiv:

1. Colaborarea cu Radio Roméania Antena Satelor, postul public national dedicat in
special satului romanesc pentru realizarea emisiunii "Vrem sa stii".

Din dorinta de a promova sanatatea in randul oamenilor, in ziua de joi, intre ora 10.00
si 10.55, un medic al centrului nostru a intrat in direct cu ascultatorii pentru a prezenta
informatii utile, contribuind astfel la cresterea gradului de educare in domeniul medical a
populatiei si implicit la cresterea calitatii vietii.


http://antenasatelor.ro/

Nr.crt | Data participarii | Specialitate medic
1 5sept2019 | ORL
26 sept 2019 Chirurgie

3 oct 2019 Endocrinologie
17 oct 2019 Cardiologie

31 oct 2019 Ginecologie

28 nov 2019 Recuperare medicala

5 dec 2019 Stomatologie
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2. Campanie de testare gratuita a glicemiei, in sectorul 6, avand ca scop lansarea
unui semnal de alarma cu privire la impactul diabetului asupra individului afectat, dar si asupra
familiei sale. In ziele 14 si 15 noiembrie 2019 la Centru s-au efectuat 137 de testari pentru orice
persoana interesatd. Concomitent, in data de 14 noiembrie, s-a derulat si in cele 9 Puncte de
informare si asistenta o ampla actiune de testare a glicemiei cu sprijinul Liceului Atlas.

3. Sansa de a fi parinte! Campania de constientizare si tratament in cazul infertilitatii
a reunit in luna octombrie 2019, 4 medici specialisti ai centrului, care au oferit consultatii
gratuite sau ecografii.

01 - 11 octombrie 14-18 octombrie 21-25 octombrie 28-31 octombrie
Medic primar Medic primar Medic primar Medic specialist
endocrinologie obstetrica Medicina Interna Psihiatrie
/ginecologie

4. Campanie de informare privind sinatatea orala - (tehnici de periaj — stomatologie
pentru copiii din evidentele DGASPC 6). Pe parcursul campaniei, din perioada mai - iunie
2019, dentistul Andrei Nita le-a aratat copiilor din comunitate care sunt secretele periajului
corect.

5. Dreptul la sanatate! Masuri de prim ajutor pentru persoanele varstnice din
sectorul 6 - Campanie de informare privind masurile de prim ajutor. A fost realizatd in
parteneriat cu Crucea Rosie Sector 6 si Institutul Roman pentru Drepturile Omului.
Campania s-a derulat n perioada aprilie - octombrie 2019, cu frecventa de o intalnire de
informare/lund, respectiv de vizitare a unui Club al seniorilor/luna. Cluburile vizate:

1.  Clubul Seniorilor "Mihai Eminescu"
Clubul Seniorilor "loan Slavici”
Clubul Seniorilor "Liviu Rebreanu"
Clubul Seniorilor "Mihail Sadoveanu"
Clubul Seniorilor "Marin Preda"
Clubul Seniorilor "lon Luca Caragiale"
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6. Campania de donare de singe “6 pentru Viata” - editia a II-a - aprilie_2019.
Actiune realizata la sediul Centrului cu implicarea Spitalului Universitar de Urgenta Militar
Central Dr. Carol Davila. Au raspuns apelului nostru aproximativ 100 de persoane care au
donat sange pentru sute de oameni aflati in suferinta.

7. Pentru dumneavoastrd, doamna! Campanie de preventie si constientizare. Campania
s-a adresat tuturor femeilor si s-a derulat pe parcursul lunii martie 2019. Au fost incurajate
doamnele sa-si programeze un control gratuit in beneficiul propriei stari de sanatate dupa cum
urmeaza:

1. Saptamana 01-08 martie — Ginecologie si Stomatologie

2. Saptdmana 11-15 martie — ORL si Chirurgie

3. Saptamana 18-22 martie — Ortopedie si Medicind Interna

4. Saptamana 25-29 martie — Gastroenterologie si Psihiatrie
3. Activitatea Biroului Asistenta Sociala

Activitatea Biroului de Asistentd Sociala este indreptata catre facilitarea
accesului populatiei vulnerabile de pe raza sectorului 6, care se incadreaza in baremele
stabilite in proiectul Centrul de Sanatate Multifunctional “Sfantul Nectarie”, la

servicii medicale.
Pe parcursul anului 2019, s-au adresat biroului un numar de 1529 de persoane,
in crestere cu 774 de persoane fatd de 2018, solicitdnd informatii privind serviciile
oferite si conditiile solicitate pentru accesare.
In urma analizarii celor 436 de cereri primite, au fost finalizate 407 de
contracte de servicii : 353 de contracte cu sprijin 100%, 23 contracte cu sprijin 75%,
27 contracte cu sprijin 50%, 4 contracte cu sprijin 25%.
Dupa cum se poate vedea in tabelul de mai jos, 7% din cererile primite nu s-au
concretizat in deschiderea unui dosar pentru acordarea serviciilor medicale,
solicitantii nedorind s mai acceseze serviciile sau nu au mai putut fi contactati.

Situatia dosarelor persoanelor defavorizate

. Contracte finalizate
Dosare in lucru
s (in curs, din care din care din care din care Contracte in | Dosare/Contracte
2019 Beneficiari . L
finalizarea contracte contracte contracte contracte curs inchise
L TOTAL o . o o
documentatiei) finalizate cu | finalizate cu | finalizate cu | finalizate cu
sprijin 100% | sprijin 75% sprijin 50% sprijin 25%

lanuarie 78 41 37 32 4 1 0 37 0
Februarie 88 52 75 71 3 1 0 112 2
Martie 25 16 52 43 6 2 1 158 9
Aprilie 23 4 27 25 0 2 0 178 8
Mai 42 3 34 27 2 4 1 205 9
lunie 23 15 30 22 1 7 0 228 8
lulie 31 24 20 17 3 0 0 237 13
August 56 53 27 25 1 1 0 302 1
Septembrie 25 30 41 38 3 0 0 288 13
Octombrie 31 18 39 33 0 4 2 298 33
Noiembrie 14 5 23 19 0 4 0 299 26
Decembrie 0 29 2 1 0 1 0 0 304
TOTAL 436 0 407 353 23 27 4 0 436

Prin comparatie cu numarul de contracte din 2018, numarul de contracte
inregistrat in anul 2019, a crescut cu 150 %.




Evolutia cresterii adresabilitatii serviciilor pentru persoanele defavorizate, se
poate vedea in imaginea de mai jos:

Evolutie contracte beneficiart - 2019 vs. 2018
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Repartitia beneficiarilor dupa sprijinul acordat, este evidentiat in graficul alaturat:

Situatia contractelor beneficiarilor de servicii
Asistati cu 75% Asistati cu 50% - Asistati cu 25% medico-sociale la finele lunii Decembrie 2019
7
2%_\ /

11 o (Total contracte : 407)
3% 0%
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In ceea ce priveste categoriile de persoane care s-au adresat centrului pentru
sprijin, in 2019, acestea sunt prezentate in situatia de mai jos:

Dupa cum se poate observa, doar un procent de 24% din persoanele care s-au
adresat centrului pentru sprijin, se afla peste limita varstei de pensionare.

Virsta Barbati | Femei Total | Procentaj
Copii 41 42 83 [B 1ow
Adulti 18-25 ani 5 6 1n I 3%
Adulti 25-40 ani 19 30 49 [F]1%
Adulti 41-65 ani 53 137 190 | 44%
Adulti 66-70 ani 20 39 59 [F Tia%
Adulti >70 ani 13 31 44 L] 10%

Total 151 285 436
Procentaj 35% 65%

Alte tipuri de activitati desfasurate de Biroul de Asistentd Sociald sunt
reprezentate in tabelul de mai jos:

TIPURI DE ACTIVITATI IAN FEB MAR APR MAI IUN UL AUG SEP OoCT NOV DEC |TOTAL
Consiliere sociald 124 246 187 151 142 120 91 139 106 120 79 24 1529
Cereri solicitare servicii medicale 78 88 25 23 42 23 31 56 25 31 14 0 436
Fisa de evaluare initiald 78 88 25 23 42 23 31 56 25 31 14 0 436
Raport de anchetd sociald 21 34 23 15 21 24 14 22 20 23 14 1 232
Adrese/ raspuns beneficiari 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Planuri de interventie 37 75 52 27 34 30 20 27 25 39 23 2 391
Referate si Dispozitii de Acordare 37 75 52 27 34 30 20 27 25 39 23 2 391
Fisa beneficiarului de monitorizare 37 75 52 27 34 30 20 27 25 39 23 2 391
Rapoarte inchidere caz 2 8 7 13 11 13 33 26 305 436
Rapoarte trimestiale / de reevaluare 0 17 0 6 25 21 42 9 1 121
Referat si Dispozitie de incetare a
worvicilor medicale 0 0 6 8 7 6 11 7 10 18 20 10 103
Minutd telefonica 3 2 5 1 4 2 5 14 10 7 15 2 70

Totodata, biroul a fost implicat in actiunile de promovare a centrului, gestionand
www.nectarie6.ro, conturile existente pe retelele de socializare, precum si actualizand in

permanentd materialul infomativ pentru cetateni, inclusiv cu date privind serviciile decontate
de CASMB. Biroul de Asistentd Sociala redacteaza stirile privind serviciile medicale oferite in
cadrul Centrul de Sanatate Multifunctional ”Sfantul Nectarie”.

4. Activitatea Compartimentului Medical si a Centrului de Recuperare


http://www.nectarie6.ro/

In anul 2019, Centrul de Sinitate Multifunctional “Sfantul Nectarie”, a
mentinut contractul cu CASA DE ASIGURARI A MUNICIPIULUI BUCURESTI,
pentru un numar de 14 specializari medicale: Stomatologie, Recuperare medicala,
O.R.L., Medicina internd, Ginecologie, Gastroenterologie, Ortopedie, Chirugie
Generald, Psihiatrie, Oftamologie, Cardiologie, Pediatrie, Endocrinologie,
Dermatologie.

Astfel au fost 14 specializari pentru care cetatenii sectorului 6, $i nu numai, au
avut posibilitatea accesarii de servicii medicale cu bilet de trimitere de la medicul de
familie.

Numarul consultatiilor inregistrat in anul 2019, a fost de 18.519 de consultatii,
compartiv cu 5.431 de consultatii in 2018 (+241%).

Din consultatiile efectuate in 2019, 35% dintre acestea au fost platite de catre
pacienti, 59% au fost servicii medicale decontate de CASMB, iar diferenta este
reprezentatd de cele pentru persoanele defavorizate beneficiare ale proiectului
Consiliului Local.

Structura pacientilor dupa tipul decontarii consultatiilor la finele lunii
Decembrie 2019

m Platitori

B Asistati

= CASMB

De la inceputul anului si pand la finele lunii Decembrie din 2019, au fost
consultati un numar cumulat de aprox. 4900 de pacienti noi, 36% dintre acestia platind

Evolutie consultatii DEC 2018- DEC 2019
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serviciile medicale solicitate, iar 59% au venit ca urmare a contractului cu CASMB.

Incasari pe trimestre 2019
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Diferenta de 5% este reprezentatd de persoanele defavorizate beneficiare ale
proiectului Consiliului Local. Pacientii noi sunt considerati pacientii care s-au
prezentat pentru prima data in centrul de sdnatate pentru consultatii.

Putem concluziona cd aproximativ 50% din numarul lunar de pacienti, sunt
pacienti noi (au intrat pentru prima data in clinica).

Pe parcursul anului 2019 veniturile obtinute ca urmare a consultatiilor acordate
au fost de 1.432.312,25 lei, in comparatie cu 426.694,32 lei in 2018. Aceste venituri
au fost obtinute atat din incasdrile de la diverse persoane fizice, cat si din decontarea
cu CASMB (902.100,83 lei).

Referitor la colaborarea cu CASMB, in anul 2019 au fost acordate un numar
aproximativ de 10.860 de consultatii, iar valoarea acestora decontate sau in curs de
decontare de catre CASMB este de aproximativ 937.000 lei.

Comparativ cu anul 2018, situatia Incasarilor ar putea fi prezentata astfel :

De la inceputul anului au fost incheiate protocoale de efectuarea a serviciilor
de Medicina Muncii cu unitati apartinand Primariei Sector 6.

Astfel, pana la finele lunii decembrie 2019, au fost incheiate protocoale cu
Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urbana, Politia Locala, D.G.A.S.P.C.,
Administratia Pietelor, Administatia Fondului Locativ, Administratia Scolilor,
Directia Generala de Taxe si Impozite Locale.

Péana la finele lunii decembrie 2019 au fost efectuate in cadrul centrului, un
numar de 5933 de controale de medicina muncii, angajatii fiind programati in functie
de data ultimului control de medicina muncii efectuat.
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Evolutie controale de medicina muncii - 2019

(TOTAL : 5933 de controale efectuate)
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Activitatea Serviciului Administrativ

Activitatea serviciului pe parcursul anului 2019, a umarit asigurarea suportului

necesar

desfasurdrii in bune conditii a activitatii principale a centrului.
Amintim, pe scurt, cateva dintre acestea:

aplicarea masurilor si mecanismelor de securitate fizica in conformitate cu
,Raportul de evaluare si tratare a riscurilor la securitatea fizica” nr. 01487/
20.11.2018, conform Legii nr. 333/2003 si H.G. nr. 301/2012. A fost
instalatd o centrala de efractie cu 3 partitii si 8 zone si acces controlat prin
cod de securitate in incinta unitatii si in incdperile desemnate prin raport.
au fost pregatite si realizate 2 exercitii de evacuare in caz de incendiu
10.05.2019 51 15.11.2019 (am fost asistati de o echipa a Detasamentului de
Pompieri Bujoreni) rezultatele fiind foarte bune, in conformitate cu actele
normative in vigoare;

lunar, a fost intocmitd fisa de evaluare a imobilului si echipamentelor,
pentru asigurarea functionalitatii permanente a instalatiilor in exploatare si
pentru remedierea eventualelor defectiuni/uzuri/degradari.

au fost desfasurate lucrari de remediere a prizelor neconforme din fiecare
incapere, pozarea conductorilor electrici, instalarea de trasee pentru
cablurile de podea, astfel incat sa respectam cerintele privind securitatea in
munca §i evitarea oricarui tip de accident;

a fost efectuata verificarea prizelor de pamant (P.R.A.M.) conform
graficului stabilit de lege si inspectia C.N.C.LR a ascensorului pentru
persoane;

receptia, depozitarea si eliberarea diverselor materiale consumabile si
obiecte de inventar din magazia unitatii;
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diverse activitati de intrefinere curentd (inlocuiri de racorduri flexibile
chiuvete, robineti calorifere, ventile vas toaletd, casete tavan fals, prize,
reparat mobilier);

intocmirea procedurilor operationale pe linie administrativa;

asigurarea functiondrii echipamentelor PSI, ascensoare, tehnica de calcul,
aparate frigorifice;

asigurarea mentenantei cladirii, urmarirea deruldrii contractelor si
participarea la receptia acestora;

continuarea implementarii masurilor privind imbunatatirea conditiilor de
sanatate si securitate in munca la nivelul Centrului de Sanatate
Multifunctional “Sfantul Nectarie” cat si in punctele de informare si
asistentd de pe raza sectorului 6;

coordonarea si verificarea desfasurarii activitatii celor 9 chioscuri de
Informare si Asistentd de pe raza Sectorului 6.

Activitatea Serviciului Juridic - Resurse Umane

Activitatea serviciului pe parcursul anului 2019 a umarit asigurarea suportului
necesar desfasurarii in bune conditii a activitatii principale a centrului.
Amintim, pe scurt, cateva dintre acestea:

actualizarea informatiilor ciatre CASMB (3 contracte, 14 specialitati
clinice): documentatie personal medical, informari cu privire la concediile
personalului medical, includerea de noi specializdri in contractele
existente, etc;

pregitirea documentatiei si depunerea la CASMB in vederea evaluarii
specializarilor: Endocrinologie si Neurologie;

organizarea sedintelor Comisiei de Monitorizare, verificarea procedurilor
conform structurii din Procedura de elaborare a procedurilor, evidenta si
diseminarea acestora;

asigurarea asistentei in vederea realizdrii documentatiei si rapoartelor
SCIM: obiective, riscuri, informare privind monitorizarea performantelor,
informare privind gestionarea riscurilor, etc.

actualizarea fisierelor de concedii si de pontaje cu persoanele nou angajate
si cu cele a caror contract de munca s-a incheiat;

gestionarea cererilor de concediu de odihnd, a concediilor de formare
profesionald si evidenta concediilor medicale, precum si centralizarea
pontajelor lunare;

eliberarea adeverintelor solicitate si actualizarea fiselor de post;
intocmirea forme de angajare pentru 19 persoane;

intocmirea formelor de incetare CIM pentru 5 persoane si de suspendare
pentru 4 persoane;

intocmirea referatelor, a actelor aditionale de modificare a gradatiei si a
actelor aditionale de modificare a salariilor de baza conform modificarilor
legislative;

organizarea concursurilor pentru ocuparea unui numar de 19 posturi
vacante;

avizarea contractelor de prestdri servicii si de furnizare ale Centrului de
Sanatate Multifunctional ”Sfintul Nectarie” cu institutiile/societatile
partenere.
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analizarea §i monitorizarea permanentda a riscurilor referitoare la
prelucrarea datelor cu caracter personal;

monitorizarea permanentd a modului de prelucrare a datelor cu caracter
personal din cadrul institutiei si oferirea suportului de specialitate
institutiei in domeniul prelucrarii datelor cu caracter personal;

incheierea unor parteneriate educationale cu diferite licee din Sectorul 6
pentru anumite proiecte desfdsurate in cadrul Centrului de Sanatate
Multifunctional ”Sfantul Nectarie”;

intocmirea documentatiei necesare modificarii Organigramei si statului de
functii (raport de specialitate, proiect de hotarare, referat de aprobare);
redactarea documentelor necesare si asigurarea reprezentdrii institutiei in
fata instantelor de judecata;

acordarea vizei de legalitate pe documentele necesare emise de catre
institutie (dispozitii, protocoalele de colaborare, contracte de prestari
servicii, contracte pentru acordarea de servicii socio-medicale, acte
aditionale, etc.);

intocmirea documentelor necesare participdrii personalului institutiei la
cursurile de formare profesionala. In anul 2019 un numir de 45 de angajati
au participat la diverse cursuri de pregatire si formare profesionala.

Activitatea Serviciului Financiar, Buget, Achizitii

Activitatea serviciului pe parcursul anului 2019 a umarit asigurarea activitatii
economico-financiare a centrului, precum i acordarea suportului necesar desfasurarii
activitatii principale a acestuia.

Amintim, pe scurt, cateva dintre aceste activitati:

efectuarea inregistrarilor si evidentelor contabile;

intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli si urmarirea executiei
cheltuielilor pe surse de finantare, respectiv pe articole si alineate bugetare;
constatarea legalitdtii documentelor prin acordarea vizei de control
financiar preventiv pentru: 497 dispozitii plata/ incasare si deconturi; 71
protocoale; 274 contracte/acte aditionale de servicii si consumabile; 441
contracte/ acte aditionale pentru asistenta sociala;

realizarea diverselor raportari, conform prevederilor legale;

achizitionarea de materiale, instrumente $i echipamente, necesare atat
domeniului administrativ cat si medical;

intocmirea statelor de salarii si achitarea drepturile salariale;

efectuarea inventarierii anuale 2019;

intocmirea §i trimiterea rapoartelor serviciilor medicale efectuate de catre
Centrul de Sanatate Multifunctional “Sfantul Nectarie” si decontate de
catre CASMB;

facturarea serviciilor decontate de catre CASMB.

modernizarea sistemului de plata a serviciilor medicale, prin introducerea
POS-ului.

DIRECTOR EXECUTIV
LUCIAN GRIGORE POPA
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